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ÚVODNÍ SLOVO

Vážení čtenáři,

do rukou se vám dostává výroční zpráva Správy uprchlických zařízení 
Ministerstva vnitra za rok 2025, prostřednictvím které bychom vám rádi 
shrnuli naši činnost v minulém roce.

Stejně jako v uplynulých letech jsme zajišťovali provoz migrační in-
frastruktury ministerstva vnitra a pomáhali lidem v různých životních 
situacích – žadatelům o udělení mezinárodní ochrany v  azylových 
zařízeních, držitelům mezinárodní ochrany ve státním integračním pro-
gramu, cizincům, kteří mají opustit území České republiky a umístěným 
v zařízení pro zajištění cizinců, držitelům dočasné ochrany z Ukrajiny 
a dalším cizincům pobývajícím na našem území při podpoře jejich inte-
grace. Spolu s provozováním migrační infrastruktury ČR jsme nemalou 
část své práce zaměřovali na zajištění provozu všech pobytových praco-
višť odboru azylové a migrační politiky MV, tedy více než čtyřiceti míst.

Byť rok 2025 nepřinesl významné kritické situace pro migrační infra-
strukturu, tvoří významnou část naší práce asistence cizincům s dočas-
nou ochranou jak v Krajských asistenčních centrech pomoci Ukrajině, 
tak v Centrech na podporu integrace cizinců, přičemž naše práce zde 
je kombinací poradenských služeb spojených s udělováním dočasné 
ochrany, integračních aktivit, ale také poradenství zaměřeného na ob-
last zaměstnání.

Záběr naší činnosti zůstává nadále velmi široký. Ze statistických úda-
jů zprávy se však nedočtete o všem, co pro nás bylo v minulém roce 
důležité. Patří sem proto zmínka o personálních změnách ve vedení 
organizace, přípravě nových postupů spojených se změnami v azylové 
a migrační legislativě nebo intenzivní přípravě investičních projektů do 
několika našich zařízení.

Děkuji všem, kteří s námi spolupracují a podporují nás. Spolupráce s ne-
státními subjekty a dalšími institucemi, stejně tak jako se zahraničními 
partnery a mezinárodními institucemi, nám pomáhá plnit úkoly, které 
jsou nám uloženy a které migrační situace v České republice přináší. 
Největší poděkování patří mým kolegyním a kolegům. Jejich každoden-
ní práce, nasazení a profesionalita jsou tím, na čem naše činnost stojí.

Přeji vám inspirativní čtení.

Mgr. Petr Pondělíček

ředitel SUZ MV
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Správa uprchlických zařízení MV (dále 
jen SUZ MV) je organizační složka státu 
spadající pod Ministerstvo vnitra ČR.

Organizace byla zřízena k 1. lednu 
1996. Vznikla vydělením z tehdejšího 
odboru pro uprchlíky (nyní odbor azy-
lové a migrační politiky – OAMP), aby 
byl oddělen výkon státní správy v ob-
lasti azylové politiky a správního řízení 
o udělení azylu od zabezpečování slu-
žeb žadatelům o udělení mezinárodní 
ochrany. SUZ MV se tak stala praktic-
kým realizátorem velké části azylové, 
migrační a integrační politiky státu.

Stěžejní úlohou SUZ MV je provoz za-
řízení a poskytování služeb a činností 
sloužících k realizaci části azylové, mi-
grační a integrační politiky státu. SUZ 
MV úzce spolupracuje s dalšími slož-
kami Ministerstva vnitra ČR – odborem 

azylové a migrační politiky (OAMP MV), 
Policií ČR (PČR), Zdravotnickým zaříze-
ním Ministerstva vnitra (ZZ MV) a další-
mi státními i nevládními organizacemi. 

Činnosti SUZ MV jsou mimo jiné vyme-
zeny zákonem č. 326/1999 Sb. o pobytu 
cizinců na území České republiky a  zá-
konem č. 325/1999 Sb. o azylu. SUZ MV 
se v rámci své činnosti řídí Zřizovací 
listinou.

SUZ MV: 
•	 provozuje několik typů zařízení – 

přijímací střediska (PřS), pobytová 
střediska (PoS), integrační azylová 
střediska (IAS), zařízení pro zajištění 
cizinců (ZZC), krátkodobá přístřeší 
(KP)

•	 poskytuje v nich služby různým ka-
tegoriím cizinců dle jejich právního 
postavení – žadatelům o udělení 

POSLÁNÍ A ČINNOST SUZ MV

mezinárodní ochrany, držitelům me-
zinárodní ochrany, žadatelům a drži-
telům dočasné ochrany, zajištěným 
cizincům, 

•	 je generálním poskytovatelem in-
tegračních služeb pro držitele me-
zinárodní ochrany v rámci státního 
integračního programu,

•	 provozuje Centra na podporu in-
tegraci cizinců pro cizince v deseti 
krajích České republiky,

•	 provozuje Koordinační centrum pro 
cizince v průmyslové zóně Kvasiny

•	 provozuje Krajská asistenční centra 
pomoci Ukrajině (KACPU) 

•	 zajišťuje realizaci dobrovolných 
návratů bývalých žadatelů o udě-
lení mezinárodní ochrany do země 
původu,

•	 zabezpečuje ekonomický a logistic-
ký servis pro OAMP MV

Zařízení pro zajištění cizinců (ZZC) Přijímací střediska (PřS) Integrační azylová střediska (IAS)

Ředitelství SUZ MV

Pobytová střediska (PoS)

Krátkodobé přístřeší
Centra na podporu integrace cizinců  
(CPIC) a detašovaná pracoviště

Koordinační centrum pro cizince 
v průmyslové zóně Kvasiny

Brno
Zastávka

Praha
Balková

Ústí n. Labem
Bělá-Jezová

Praha

Kostelec n. Orlicí

Zastávka
Brno

Ostrava
Havířov

Vyšní LhotyPlzeň

Kladno

Karlovy Vary

Příbram

Kutná Hora

Benešov

České Budějovice

Jihlava

Olomouc

Zlín

Pardubice

Kvasiny

Mladá Boleslav

Liberec

Jaroměř
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Mezi klienty SUZ MV patří všechny ka-
tegorie cizinců pobývajících na území 
ČR. Dle jejich právního postavení je lze 
rozdělit do následujících kategorií. 

ŽADATEL O UDĚLENÍ 
MEZINÁRODNÍ OCHRANY 
Cizinec, jenž požádal o mezinárodní 
ochranu v ČR nebo v jiném členském 
státě Evropské unie a ČR je příslušná 
k  jejímu posuzování. Mezinárodní 
ochranou se rozumí buď azyl, nebo 
doplňková ochrana. Těmto cizincům 
slouží přijímací a pobytová střediska. 

AZYLANT/OSOBA POŽÍVAJÍCÍ 
DOPLŇKOVÉ OCHRANY
Cizinec s přiznanou mezinárodní 
ochranou buď ve formě azylu, nebo 
doplňkové ochrany. Vztahují se na něj 
stejná práva a povinnosti jako na cizin-
ce s trvalým pobytem (např. uplatnění 
na trhu práce, přístup ke zdravotní péči 
nebo v oblasti sociálního zabezpeče-
ní). Doplňková ochrana je na rozdíl od 
azylu udělována na dobu určitou a po 
této době je přezkoumáváno, zda trvají 
důvody, pro které byla udělena. Tito 
cizinci mohou vstoupit do státního 

KLIENTI SUZ MV

integračního programu a pobývat v in-
tegračním azylovém středisku. 

ZAJIŠTĚNÝ CIZINEC
Cizinec, který vstoupil nebo pobýval 
na území České republiky (Evropské 
unie) nelegálně. Z důvodu nelegálního 
pobytu byl zajištěn za účelem realizace 
správního vyhoštění, předání podle 
mezinárodní úmluvy nebo přímo pou-
žitelného předpisu EU. Tito cizinci jsou 
zajištěni v zařízení pro zajištění cizinců.

ŽADATEL O DOČASNOU OCHRANU
Dočasná ochrana je určena uprchlíkům 
z Ukrajiny, kteří uprchli před konfliktem 
zapříčiněným ruskou agresí. Je udě-
lována občanům Ukrajiny, kteří před 
24. únorem 2022 pobývali na Ukrajině 
a  Ukrajinu následně opustili, dále cizin-
cům ze třetích zemí a osobám bez stát-
ní příslušnosti, kterým byla před datem 
24. února 2022 na Ukrajině poskytnuta 
mezinárodní ochrana nebo odpovída-
jící vnitrostátní ochrana, rodinným pří-
slušníkům výše uvedených osob, kteří 
společně s nimi pobývali na Ukrajině 
před datem 24. února 2022 a následně 
společně Ukrajinu opustili a cizincům, 

kteří byli ke dni 24. února 2022 držiteli 
platného povolení k trvalému pobytu 
na území Ukrajiny a jejich vycestování 
do státu, jehož jsou státním občanem, 
není možné z důvodu hrozby skuteč-
ného nebezpečí podle § 179 odst. 2 zá-
kona o pobytu cizinců na území České 
republiky.

Žadatelé o dočasnou ochranu žádají na 
příslušném Krajském asistenčním cent-
ru pomoci Ukrajině (KACPU), konkrétně 
na odboru azylové a migrační politiky 
(OAMP), který na jednotlivých KACPU 
působí. V případě, že žadatelé dorazí 
mimo pracovní dobu KACPU, mohou 
využít ubytování v Krátkodobém pří-
střeší (KP), které SUZ MV provozuje 
v Ostravě.

CIZINEC S LEGÁLNÍM POBYTEM
Cizinec, který v České republice legálně 
pobývá na základě pobytového opráv-
nění vydaného dle zákona o pobytu 
cizinců. Tito cizinci mohou využívat slu-
žeb Center na podporu integrace cizin-
ců a Koordinačního centra pro cizince 
v průmyslové zóně Kvasiny.

Naši klienti jak v zařízení pro 
zajištění cizinců, tak v azylových 
zařízeních jsou v rámci prointe-
gračních a volnočasových aktivit 
vedeni ke kladnému vztahu k 
přírodě a ekologii. V zařízeních 
proto mají k dispozici záhony, 
na kterých si pěstují nejrůznější 
rostliny, pravidelně se účastní úkli-
dových a okrašlovacích akcí svého 
okolí typu Ukliďme Česko. Na jaře 
také klienti zařízení v Zastávce 
s dalšími dobrovolníky vysadili 
stovky sazenic dubů a přispěli tak 
k obnově místní krajiny. Klienti tak 
posilují komunitní vazby v obci, ve 
které, byť jen dočasně, žijí.
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AZYLOVÁ ZAŘÍZENÍ

Přijímací střediska (PřS)
Slouží k ubytování nově příchozích 
žadatelů o mezinárodní ochranu, 
a  to až do doby ukončení základních 
vstupních procedur (zjištění totožnosti, 
podání žádosti o mezinárodní ochranu, 
zdravotní prohlídky). Je zde zajištěno 
ubytování, strava, základní hygienic-
ké prostředky, lékařská péče, sociální 
a  psychologické služby a volnočasové 
aktivity. Do ukončení předepsaných 
zdravotních prohlídek žadatelé nemo-
hou zařízení volně opouštět.

SUZ MV provozuje přijímací středisko 
v tranzitním prostoru mezinárodního 
Letiště Václava Havla v Praze (na vnější 
schengenské hranici) a přijímací stře-
disko v Zastávce.

Pobytová střediska (PoS)
Po absolvování vstupních procedur 
v přijímacím středisku mají žadatelé 
(ti, kteří si nemohou ubytování zajistit 
vlastními prostředky a silami) až do vy-
řízení své žádosti o mezinárodní ochra-
nu (v gesci OAMP MV) možnost využít 
ubytování v jednom z pobytových 
středisek. Středisko mohou opouštět, 
pobírají zde finanční příspěvky, sami si 
zajišťují přípravu jídla. Žadatelům jsou 
k dispozici sociální pracovníci, mohou 
využívat z nabídky volnočasových 
aktivit, dobrovolných kurzů českého 
jazyka, právní a psychologické pomoci. 

SUZ MV provozuje pobytová střediska 
v Kostelci nad Orlicí, v Havířově, v Za-
stávce a v Bělé pod Bezdězem.

Integrační azylová střediska (IAS)
Integrační azylová střediska slouží pro 
dočasné ubytování osob, kterým byla 
udělena mezinárodní ochrana formou 
azylu, nebo doplňkové ochrany, vstou-
pily do státního integračního programu 
a nemají zajištěno jiné bydlení. Všem 
ubytovaným osobám je zde poskyto-
vána asistence sociálního pracovníka, 
poradenství zaměřené k získání bydle-
ní, zaměstnání a další integrační akti-
vity včetně kurzů českého jazyka coby 

stěžejní činnosti Státního integračního 
programu. Maximální doba pobytu ci-
zinců je 18 měsíců, většina se však zdrží 
podstatně kratší dobu.

SUZ provozuje IAS v Brně, Jaroměři, 
Havířově a v Ústí nad Labem.

ZAŘÍZENÍ PRO ZAJIŠTĚNÍ CIZINCŮ 
(ZZC)
Zařízení je určeno k zajištění cizinců, 
kterým bylo vydáno cizineckou poli-
cií rozhodnutí o správním vyhoštění 
a o  zajištění. V ZZC mohou být umístě-
ni i cizinci, kteří mají být transferováni 
do jiného členského státu EU podle tzv. 
dublinského nařízení a u kterých panu-
je obava z útěku. V ZZC mohou pobývat 
i cizinci zajištění dle zákona o azylu. 
Zajištěny mohou být pouze osoby ve 
věku nad 15 let.

Vnější ostrahu ZZC zajišťuje Policie ČR, 
vnitřní ostrahu pak soukromá bezpeč-
nostní agentura. V zařízení též působí 
zaměstnanci OAMP.

Cizincům je poskytováno ubytování, 
strava, základní materiální zabezpeče-
ní. K dispozici jsou sociální pracovníci, 
pedagogové volného času, psycholog, 
právní služby a nutná a neodkladná 
zdravotní péče prostřednictvím Zdra-
votnického zařízení MV (ZZ MV).

SUZ MV provozuje dvě ZZC pro samot-
né muže, a to ve Vyšních Lhotách a v Bal-
kové. Jedno ZZC je určeno pro samotné 
ženy, rodiny s dětmi a další zranitelné 

ZAŘÍZENÍ PROVOZOVANÁ SUZ MV

skupiny osob, pro které jsou vytvořeny 
podmínky zohledňující jejich specifické 
potřeby. Samotní muži zde umísťováni 
nejsou. Toto speciální ZZC se nachází 
v Bělé pod Bezdězem–Jezové.

Většina výše uvedených zařízení SUZ 
MV slouží rovněž jako skladové areály 
pro pobytová pracoviště OAMP, při-
čemž pracovníci SUZ MV zabezpečují 
podstatnou část servisu a údržby těch-
to pracovišť.

KRÁTKODOBÁ PŘÍSTŘEŠÍ (KP)
Od 1. dubna 2023 byla Správa uprchlic-
kých zařízení MV pověřena MV ČR pro-
vozem sítě Krajských asistenčních cen-
ter pomoci Ukrajině (KACPU), v  rámci 
kterých od tohoto data provozovala 
v  Praze, Brně a Ostravě krátkodobá 
přístřeší (KP) určená pro krátkodobé 
nouzové ubytování pro čekatele na po-
dání žádosti o dočasnou ochranu a pro 
žadatele o dočasnou ochranu. Provoz 
KP Praha byl ukončen k 31. srpnu 
2023, provoz KP Brno pak k 31. březnu 
2024. V roce 2025 nadále fungovalo KP 
v Ostravě.

Ubytování je zde klientům poskytnuto 
po základní kontrole splnění podmínek 
pro dočasnou ochranu, a kromě uby-
tování s hygienickým zázemím je jim 
poskytována strava (formou stravenek, 
výdejem trvanlivých potravin), základní 
hygienické prostředky dle potřeb a  in-
formace o možnosti zajištění základ-
ních životních potřeb.

SUZ MV provozuje tři 
zařízení pro zajištění 
cizinců (ZZC). Kromě 
toho ve Vyšních Lhotách 
(na fotografii) ještě 
v Balkové a v Bělé pod 
Bezdězem-Jezové.
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STÁTNÍ INTEGRAČNÍ PROGRAM
Hlavním cílem státního integračního 
programu je podpora integrace osob, 
kterým Česká republika udělila mezi-
národní ochranu. SUZ MV je na základě 
zákona č. 325/1999 Sb., o azylu, a usne-
sení vlády č. 36 ze dne 16. ledna 2017 
ustanovena generálním poskytovate-
lem integračních služeb.

Mezi hlavní cíle SUZ MV při integraci 
držitelů mezinárodní ochrany patří 
zejména vést je k samostatnosti a od-
povědnosti v jejich životě. Podpora se 
zaměřuje na prioritní oblasti bydlení, 
zaměstnání, vzdělání a výuku českého 
jazyka, kterou má v gesci MŠMT.

Integrační služby poskytujeme pro-
střednictvím vlastních kontaktních 
míst v Praze, Brně, Ústí nad Labem, 
Pardubicích a Ostravě. Dále v integrač-
ních azylových střediscích a také na zá-
kladě smluvních vztahů s neziskovými 
organizacemi.

Držitelé mezinárodní ochrany, pokud 
nemají zajištěné jiné bydlení, mohou 
pobývat v integračních azylových 
střediscích.

CENTRA NA PODPORU INTEGRACE 
CIZINCŮ
Provoz Center na podporu integrace 
cizinců a jejich činnost představují je-
den z klíčových nástrojů vládní politiky 
Koncepce integrace cizinců.

SUZ MV provozuje Centra v deseti kra-
jích ČR – Jihočeském, Karlovarském, 
Libereckém, Moravskoslezském, Olo-
mouckém, Pardubickém, Plzeňském, 
Středočeském s pracovišti v pěti vý-
znamných středočeských městech 
(Benešov, Kladno, Kutná Hora, Mladá 
Boleslav a Příbram), Zlínském a v kraji 
Vysočina. V osmi krajích navíc fungují 
stálá detašovaná pracoviště – v roce 
2025 to byla města Písek, Cheb, Česká 
Lípa, Opava, Šumperk, Litomyšl, Do-
mažlice, Tachov a Pelhřimov. Ve zbylých 
krajích ČR provozují obdobná Centra 
jiné organizace.

Cílovou skupinou Center jsou dlou-
hodobě legálně pobývající cizinci na 
území ČR a dále osoby, kterým byla 
udělena mezinárodní ochrana. 

Centra těmto cizincům nabízejí zejména 
bezplatné služby odborného sociální-
ho poradenství, právního poradenství, 
kurzů českého jazyka, sociokulturních 
kurzů, pořádání integračních multikul-
turních akcí a další služby vč. tlumočení 
a informační činnosti. Každý rok využijí 
služeb Center tisíce cizinců z desítek 
zemí, čímž dochází k podpoře sociální, 
právní a jazykové emancipace cizinců, 
k jejich samostatnosti a soběstačnosti 
v rámci české společnosti.

Na základě novely zákona o pobytu 
cizinců na území ČR Centra od 1. ledna 
2021 organizují adaptačně-integrační 
kurzy (AIK) povinné pro vybrané sku-
piny cizinců, a to především pro cizince 
ze třetích zemí přijíždějících do ČR na 
nově udělený dlouhodobý pobyt nebo 
trvalý pobyt bez splnění podmínky 
předchozího pobytu. Výjimku z povin-
nosti tento kurz absolvovat mají mj. 
občané Evropské unie a jejich rodinní 
příslušníci, rodinní příslušníci občana 
ČR, osoby s povolením k dlouhodobé-
mu pobytu za účelem studia na území, 
osoby, kterým bylo uděleno vízum či 
dočasná ochrana, a osoby, které v době 
nabytí právní moci rozhodnutí o poby-
tu na území nedovršili věk 15 let nebo 
dovršili věk 61 let.

Cílem kurzu je seznámit cizince s právy 
a povinnostmi vyplývajícími z jejich 
pobytu na území ČR, se základními 
hodnotami České republiky, s místní-
mi poměry a s kulturními zvyklostmi, 
které v ČR převládají. Zároveň jim jsou 
poskytnuty informace o organizacích 
a  institucích poskytujících cizincům 
bezplatné poradenství. 

Další důležitou aktivitou Center je po-
moc jednotlivým obcím a občanům 
prostřednictvím koordinace a parti-
cipace na činnosti regionálních plat-
forem, kde se scházejí zástupci všech 
subjektů aktivních na poli integrace 

cizinců v regionu (státní instituce jako 
OAMP, úřady práce, cizinecká policie 
aj., samospráva, školská zařízení, nezis-
kové organizace aj.). Platformy slouží 
ke koordinaci jednotlivých aktérů, vzá-
jemnému sdílení informací o cizincích, 
hodnocení aktuální situace v regionu, 
reakci na aktuální potřeby, identifikaci 
konkrétních problémů a společnému 
úsilí o jejich řešení.

Zástupci Center se také podílejí na ko-
munitním plánování sociálních služeb 
a střednědobém plánu rozvoje sociál-
ních služeb v některých krajích.

KOORDINAČNÍ CENTRUM PRO CIZIN-
CE V PRŮMYSLOVÉ ZÓNĚ KVASINY
Usnesením vlády ČR č. 388 ze dne 22. 
května 2017 bylo rozhodnuto o zříze-
ní Koordinačního centra pro cizince 
v  průmyslové zóně Kvasiny, které do-
plňuje celorepublikovou síť Center na 
podporu integrace cizinců. Jeho vznik 
je součástí souboru prioritních opat-
ření reagujících na zhoršenou situaci 
v průmyslové zóně a v jejím okolí, které 
přispívají k dlouhodobému řešení situ-
ace a prevenci negativních jevů v sou-
vislosti se zvýšeným zaměstnáváním 
cizinců. Koordinační centrum tak slouží 
nejen cizincům, ale i občanům dotče-
ných měst a obcí.

Mezi aktivity Koordinačního centra pa-
tří zejména monitoring aktuální situace 
v regionu včetně reportování vedení re-
sortu MV, zlepšení koordinace činnosti 
hlavních aktérů (místní samosprávy, 
největší zaměstnavatelé, ÚP, PČR, OCP, 
školská zařízení atd.), zprostředkování 
asistenční a poradenské činnosti pro 
cizince a terénní práce v rámci regionu.

Činnost Koordinačního centra propa-
gují webové stránky a informační letá-
ky v sedmi jazykových mutacích, které 
jsou předávány jednotlivým zaměst-
navatelům, státním institucím, zástup-
cům bezpečnostních složek a dalším 
subjektům, na které se pracovníci z řad 
cizinců obrací. Centrum distribuuje i le-
táky s informacemi o kurzech českého 
jazyka a dalších příbuzných tématech.

INTEGRACE CIZINCŮ
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STATISTICKÉ ÚDAJE

V roce 2025 byl rozsah a účel ubytova-
cích kapacit SUZ MV stabilizovaný jak 
z hlediska objemu ubytovacích kapacit, 
tak i z hlediska typů klientů, kterým 
SUZ MV poskytovala ubytování – kro-
mě obvyklých skupin cizinců, kterými 
jsou žadatelé o udělení mezinárodní 
ochrany, držitelé mezinárodní a do-
plňkové ochrany, zajištění a ubytovaní 
cizinci, cizinci ubytovaní na výjimku 
(zejména z důvodu strpění na území), 
se ubytovací služby poskytovaly také 
osobám s  úmyslem požádat o dočas-
nou ochranu. 

AZYLOVÁ ZAŘÍZENÍ
V období leden až prosinec 2025 při-
šlo do azylových zařízení (AZ) celkem 
1 037 nově příchozích. Ve srovnání s ro-
kem 2024 došlo k snížení o cca 15,9 %. 
V roce 2024 bylo v AZ nově evidováno 
1 202 případů. Počet nově evidovaných 
v roce 2025 byl nejvyšší v listopadu 
(110). Průměrně přišlo do AZ 86 osob 
měsíčně; v roce 2024 to bylo průměrně 
100 případů měsíčně. Deset nejčastěji 
zastoupených státních příslušností tvo-
ří 73,1 % všech nově příchozích.

Oproti roku 2024 došlo v roce 2025 
i k mírné proměně poměru nejvíc 

zastoupených státních příslušností 
nových žadatelů. Největší podíl nově 
příchozích tvořili žadatelé z Vietnamu 
(184 osob, tj. 17,7 %), Uzbekistánu (128 
osob, tj. 12,3 %), Ukrajiny (124 osob, tj. 
12,0 %), Moldavska (74 osob, tj. 7,1 %), 
Ruska (69 osob, tj. 6,7 %) a Turecka (51 
osob, tj. 4,9 %).

V roce 2024 byli v příchodech nejčastěji 
zastoupené státní příslušnosti v pořadí 
Uzbekistán, Ukrajina, Vietnam, Turecko 
a Rusko.

Nejedná se ovšem o počet unikátních 
osob, ale případů, Po opětovném vstu-
pu stejné osoby do azylové procedury 
je totiž osoba registrována jako nový 
případ (nově příchozí).

Dle demografické struktury nově přišlo 
do AZ 81,0 % mužů, přičemž z nich 
bylo 90,4 % jednotlivců a pouze 9,6 % 
členů rodin. Žen nově přišlo 19,0 %, při-
čemž 58,9 % z nich bylo samostatných 
a 41,1 % součástí rodiny. I z celkového 
počtu tvoří samostatní muži většinu 
(73,2 %) všech nově příchozích; v roce 
2024 to bylo 73,0 %.

Nejpočetnější věkovou kategorií jsou 

cizinci v produktivním věku (18–64 let), 
kterých nově přišlo 91,3 %. Nezletilých 
(0–17 let) bylo 71 (6,8 %) nově přícho-
zích, z toho ve věkové kategorii 0–14 
let to bylo 5,6 % všech nově příchozích, 
přičemž nejvíc jich bylo z Ukrajiny 
(22,4 % této kategorie) a Ázerbájdžá-
nu (10,3 %). Seniorů (65+) bylo 1,8 %, 
přičemž nejstaršímu klientovi bylo při 
příchodu 75 let. Průměrný věk nově 
příchozích byl 34,2 roku (medián 32,8); 
u mužů to bylo 34,1 roku (medián 32,6) 
a u žen byl průměrný věk 34,4 roku 
(medián 34,5).

Dle složení podle pohlaví a státní 
příslušnosti přišlo nejvíc mužů z Viet-
namu (87,0 % příchozích z Vietnamu), 
přičemž až 98,1 % z nich byli samo-
statní muži. Na druhém místě jsou 
muži z Uzbekistánu (96,9 % příchozích 
z  Uzbekistánu), přičemž všichni z nich 
byli muži – jednotlivci a na třetím místě 
jsou muži z Ukrajiny (80,6 % příchozích 
z Ukrajiny), přičemž samostatní muži 
z  nich tvořili 87,0 %. Dalšími význam-
nými skupinami s převahou mužů jsou 
státní příslušnosti Moldavsko (84,9 % 
mužů), z nichž 95,2 % jsou samostatní 
muži a Turecko (84,3 % mužů), z nichž 
samostatní muži tvoří 86,0 %.

Příchody do azylových 
zařízení v roce 2025 

Celkem: 1037

Největší podíl nově příchozích tvořili žadatelé 
z Vietnamu (184 osob, tj. 17,7 %), Uzbekistánu (128 
osob, tj. 12,3 %), Ukrajiny (124 osob, tj. 12,0 %), 
Moldavska (74 osob, tj. 7,1 %), Ruska (69 osob, tj. 
6,7 %) a Turecka (51 osob, tj. 4,9 %).

V předchozím roce do AZ přišlo 1202 osob, nejčastěji 
občané Uzbekistánu, Ukrajiny, Vietnamu, Turecka, 
Ruska a Moldavska.

Uzbekistán 12,3 %

Vietnam 17,7 %

Ukrajina 12,0 %
Moldavsko 7,1 %

Rusko 6,7 %

Turecko 4,9 %

Gruzie 3,8 %

Kazachstán 3,5 %

Nigérie 2,7 %

Ázerbájdžán 2,4 %

Sýrie 2,2 %

Arménie 2,1 %
Bělorusko 2,0 %
Alžírsko 1,9 %

ostatní 18,6 %
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Nejvíc příchozích žen bylo státní pří-
slušnosti Ukrajiny a Vietnamu, ale 
stejně to bylo jenom 19,4 % příchozích 
z  Ukrajiny a 13,0 % příchozích z  Viet-
namu, přičemž samostatných žen bylo 
79,2 % z žen z Vietnamu a 45,8 % z žen 
z Ukrajiny. Třetí největší skupinu tvořily 
ženy z Ruska – 32,4 % všech příchozích 
z Ruska, přičemž 68,2 % z  nich byly 
samostatné ženy. Na dalších místech 
v absolutním počtu jsou ženy z Kaza-
chstánu, které představují 32,4 % pří-
chodů z Kazachstánu a ze Sýrie (52,2 % 
příchodů této státní příslušnosti).

Z bezpečných zemí původu (dle vyhláš-
ky č. 328/2015 Sb., ve znění pozdějších 
předpisů, kterou se provádí zákon 
o  azylu a zákon o dočasné ochraně 
cizinců) přišlo 172 žadatelů o udělení 
mezinárodní ochrany, co představuje 
16,6 % nově příchozích (v roce 2024 
to bylo 14,1 % nově příchozích). Do 
uvedeného počtu nejsou ale za uve-
dené roky zahrnuti žadatelé o udělení 
mezinárodní ochrany z Ukrajiny, i když 
uvedená vyhláška v současném zně-
ní považuje Ukrajinu za bezpečnou 
zemi, s výjimkou poloostrova Krym 
a částí Doněcké a Luhanské oblasti pod 
kontrolou proruských separatistů; dal-
ších 12,0 % žadatelů v roce 2025 bylo 
z Ukrajiny.

Z uvedeného počtu přišlo v roce 2025 
39 cizinců do přijímacího střediska 
Praha-Ruzyně, 900 do přijímacího 
a  pobytového střediska Zastávka, 83 
osob bylo přemístěno jako žadatelé 
o udělení mezinárodní ochrany ze ZZC, 
13 osob přišlo z nemocnice, vězení 
nebo jako osoby ubytované na výjimku 
a v uvedeném období se narodili žada-
telkám o udělení mezinárodní ochrany 
v průběhu pobytu v AZ 2 děti.

Z uvedeného vyplývá, že poměrně 
nejvíce klesl počet žadatelů o udě-
lení mezinárodní ochrany z Turecka, 
Uzbekistánu a Ukrajiny a poměrně 
nejvíce přibylo žadatelů z Vietnamu, 
Moldavska a Kazachstánu.

Co se týká pobytu v AZ, tak k 31. prosinci 
2025 bylo nejvíc aktuálně evidovaných 
klientů ve všech typech AZ šesti  stát-
ních příslušností: Ukrajina (12,3 %), Rus-
ko (7,5 %), Ázerbájdžán (5,9 %), Turecko 
(5,5 %) a Kazachstán (5,1 %); další státní 
příslušnosti byly v hladině pod 5 %.

Fyzicky přítomných bylo k 31. prosinci 
2025 nejvíc klientů státních příslušností 
Ukrajina (15,6 %), Kazachstán (6,4 %), 
Ázerbájdžán (6,4 %), Turecko (5,8 %), 
Pákistán (5,8 %), Rusko (5,2 %) a Čína 
(5,2 %); další státní příslušnosti byly 
v  hladině pod 5 %. Z uvedeného vy-
plývá, že k 31. 12. 2025 pobývalo mimo 
AZ 80 (31,6 % ze všech klientů v AZ, tj. 

včetně IAS). Na dlouhodobém opuštění 
(opuštění střediska nad 24 hod. dle § 82 
zákona č. 325/1999 Sb., o azylu, v plat-
ném znění) bylo k uvedenému datu 
nejvíc klientů z Ruska (12,5 % osob po-
bývajících mimo AZ), Vietnamu (11,3 % 
osob pobývajících mimo AZ), Uzbekis-
tánu (10,0 % osob pobývajících mimo 
AZ), Běloruska a Venezuely (shodně po 
6,3 %).

V roce 2025 přišlo nově do AZ prů-
měrně 86 osob měsíčně (medián 84), 
v roce 2024 to bylo průměrně 100 osob 
(medián 103) a v roce 2023 to bylo 112 
osob (medián rovněž 112).

Ve srovnání příchodů nových klientů 
do AZ patřil rok 2025 k podprůměrným 
– v roce 2025 byl medián čtvrtletních 
příchodů 265, kdežto medián příchodů 
za všechny čtvrtletí v letech 2019–2024 
byl 326.

Příchody do AZ dle pohlaví a věku 
v roce 2025

Soc. anamnéza
Věk

Celkem %
0–14 15–17 18–64 65+

Člen rodiny
muž 33 6 40 2 81

15,6 %
žena 25 3 50 3 81

Jednotlivec
muž 0 3 748 8 759

84,4 %
žena 0 1 109 6 116

Celkem 58 13 947 19
1 037 100 %

% 5,6 % 1,3 % 91,3 % 1,8 %

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

83 80

98 91

61

82 85 78
72

110

91

Příchody do AZ – srovnání příchodů 
v jednotlivých měsících v letech  
2023, 2024 a 2025

2024

2023

106
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INTEGRAČNÍ AZYLOVÁ STŘEDISKA
Ke dni 31. prosince 2025 SUZ MV 
provozovala celkem čtyři integrační 
azylová střediska, ve kterých bylo drži-
telům mezinárodní ochrany k dispozici 
celkem 32 ubytovacích jednotek (jsou 
obsazovány podle velikosti a charak-
teru ubytovaných rodin) s maximální 
kapacitou 94 lůžek.

V roce 2025 bylo ubytováno v IAS cel-
kem 21 nových klientů, přičemž se jed-
ná o držitele mezinárodní nebo doplň-
kové ochrany, jejich rodinné příslušníky 
nebo osoby ubytované na výjimku.

Největší podíl nově příchozích tvořili 
(stejně jako v roce 2024) klienti stát-
ní příslušnosti Ukrajina (9 osob, tj. 
42,9 %), Afghánistán (4 osoby, tj. 19,0 
%) a  Myanmar (3 osoby, tj. 14,3 %). Tyto 
tři státní příslušnosti z celkových 8  tvo-
řily 76,2 % všech nově ubytovaných.

Průměrná délka pobytu v IAS byla 
u klientů, kteří IAS v roce 2025 opusti-
li, 391,4 dní (v roce 2024 to bylo 337,7 
dní), medián 409 dní (v roce 2024 to 
bylo 353 dní). Maximální délka pobytu 
byla 608 dní (1,67 roku) – jednalo se o 
čtyřčlennou rodinu z Myanmaru a  mi-
nimální 72 dní (jednalo se o klienta 
z Ukrajiny, který se vzdal doplňkové 

ochrany). Rodiny v IAS pobývali prů-
měrně déle – 437,5 dne (medián 447,5 
dne) než jednotlivci, kde byl průměrný 
pobyt 339,5 dne (medián 338 dní).

Dle sociální anamnézy bylo do IAS 
v roce 2025 umístěno 66,7 % jednotliv-
ců a 33,3 % členů rodin. Dětí a nezleti-
lých bylo 8,8 % ze všech nově umístě-
ných. Dle pohlaví mírně převažují muži, 
kterých bylo 52,4 %, žen bylo 47,6 %. 
Průměrný věk nových klientů IAS při 
příchodu byl 36 let (medián 33 let).

Vytíženost ubytovacích kapacit a  ob-
sazenost IAS má pouze orientační 
charakter, protože ubytovací kapacity 
jsou spíše bytovými jednotkami než 
samostatnými pokoji a při ubytovávání 
je nutno respektovat rodinné vazby 
a  soukromí klientů. Počet volných 
lůžek tudíž nekopíruje počet volných 
bytových jednotek. Průměrný počet 
klientů ubytovaných v IAS v roce 2025 
byl 28, co kopíruje trend poklesu patr-
ný v ostatních azylových zařízeních, a je 
nejnižší od roku 2000.

Rwanda 4,8 %

Bělousko 4,8 %

Bangladéš 4,8 %

Jemen 4,8 %

Ukrajina 42,9 %

Myanmar 14,3 % Afghánistán 19 %

Příchody do jednotlivých IAS v roce 2025 dle 
státní příslušnosti

Průměrný počet klientů 
ubytovaných v IAS

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

35
43

94
85

73

46

71

52

68

89
80

36

Příchody do jednotlivých IAS  
v roce 2025

Údaje za rok 2024 jsou v grafu v závorkách.

IAS Brno 3 (7)

IAS Jaroměř 3 (7)
IAS Předlice 8 (4)

IAS Havířov 7 (16)
2025

28

Vietnam 4,8 %
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ZAŘÍZENÍ PRO ZAJIŠTĚNÍ CIZINCŮ
V roce 2025 bylo do ZZC umístěno 
celkem 919 zajištěných a ubytovaných 
cizinců. Ve srovnání s předchozím 
obdobím jde o mírný nárůst o 8,6 % – 
v  roce 2024 bylo nově přijato do ZZC 
846 cizinců. Průměrně přišlo do ZZC 
77 cizinců měsíčně; v roce 2024 to bylo 
průměrně 71 osob měsíčně.

Největší podíl příchodů tvořili cizinci 
z Vietnamu (234 osob, tj. 25,5 %), Mol-
davska (163 osob, tj. 17,7 %), Uzbekis-
tánu (145 osob, tj. 15,8 %), Gruzie (52 
osob, tj. 5,7 %) a Ruska (37 osob, tj. 
4,0 %).

Deset nejčastěji zastoupených státních 
příslušností tvoří 82,7 % všech nově pří-
chozích. Oproti roku 2024 došlo i k mír-
né proměně poměru nejvíc zastoupe-
ných státních příslušností cizinců.

V roce 2024 byli v příchodech nejčastěji 
zastoupené státní příslušnosti v pořadí 
Moldavsko, Vietnam, Uzbekistán, Gru-
zie a Turecko.

ZZC Bělá-Jezová je určeno primárně 
pro ubytování samotných žen, nezleti-
lých bez doprovodu a rodin, tudíž vytí-
ženost ubytovací kapacity je limitována 
touto podmínkou. V roce 2025 bylo do 
ZZC Bělá-Jezová primárně umístěno 65 
(7,1 %) všech nově zajištěných a ubyto-
vaných cizinců.

ZZC Vyšní Lhoty je stejně jako ZZC Bal-
ková určeno pro ubytování samotných 

mužů. Rozmístění jednotlivců mezi 
těmito zařízeními probíhá dle klíče: 
cizinci zajištění na Moravě a v části zá-
padních Čech (na východ od vzdušné 
čáry na ose Trutnov, Hradec Králové, 
Pardubice, Jihlava) jsou primárně umís-
těni do ZZC Vyšní Lhoty. V roce 2025 
tam bylo primárně umístěno 171 (18,6 
%) všech zajištěných cizinců.

V ZZC Balková jsou primárně umístěni 
cizinci zajištění na západ od vzdušné 
osy Trutnov, Hradec Králové, Pardubice, 
Jihlava. V roce 2025 tam bylo primárně 
umístěno 683 (74,3 %) všech zajiště-
ných cizinců.

Dle demografické struktury nově přišlo 
do ZZC 94,5 % mužů, přičemž z nich 
bylo 98,5 % jednotlivců a pouze 1,5 % 
členů rodin. Žen bylo umístěno do ZZC 
5,5 %, přičemž 68,6 % z nich bylo samot-
ných a pouze 31,4 % součástí rodiny. 
I z celkového počtu tvoří samotní muži 
většinu (93,0 %) všech umístěných.

Průměrný věk nově příchozích byl 35,7 
roku (medián 34,5); u mužů to bylo 

rovněž 35,7 roku (medián 34,4) a u žen 
byl průměrný věk 34,4 roku (medián 
35,2). Nezletilých ve věku 0–17 let bylo 
17 (1,8 %).

Složení podle pohlaví a státní přísluš-
nosti je vzhledem k převaze mužů ob-
dobné jako celkové složení. Ženy umís-
těné v ZZC byly 20 státních příslušností, 
a to nejvíc ze zemí Vietnam (12) a Rusko 
(10) z celkového počtu 51 žen.

Mezi jednotlivými ZZC bylo realizováno 
celkem 136 přemístění (za celý rok 2024 
to bylo 104, v roce 2023 144, v roce 
2022 213 a v roce 2021 81 transferů).

Průměrná délka pobytu v ZZC byla 
u cizinců, kteří ZZC opustili v roce 2025 
43,6 dne, medián délky pobytu byl 
22,0 dní; v roce 2024 byl průměr 48,8 
dne a medián délky pobytu 26,0 dní. 
Maximální délka pobytu činila v sledo-
vaném období 325 dní (1 cizinec státní 
příslušnosti Maroko), minimální 0 (2 ci-
zinci z Moldavska, po jednom ze Srbska 
a Rumunska).
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Příchody do ZZC – srovnání příchodů 
v jednotlivých měsících let 2023, 2024 a 2025

Uzbekistán 15,8 %

Gruzie 5,7 %

Turecko 3,6 %

Rusko 4,0 %

Ukrajina 3,9 %

Kazachstán 2,7 %
Alžírsko 2,0 %
Tunisko 1,8 %
Kyrgyzstán 1,2 %
Nigérie 1,1 %
ostatní 15 %

Moldavsko 17,7 %

Vietnam 25,5 %

Příchody do zařízení pro 
zajištění cizinců v roce 2025 

Celkem 919

Největší podíl příchodů tvořili cizinci z Vietnamu (234 osob, 
tj. 25,5 %), Moldavska (163 osob, tj. 17,7 %), Uzbekistánu 
(145 osob, tj. 15,8 %), Gruzie (52 osob, tj. 5,7 %) a Ruska  
(37 osob, tj. 4,0 %).

V roce 2024 bylo do ZZC nově přijato 846 cizinců, nejčastěji 
z Moldavska, Vietnamu, Uzbekistánu, Gruzie a Turecka.
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KRÁTKODOBÁ PŘÍSTŘEŠÍ 
PRO OBČANY UKRAJINY
Od 1. dubna 2023 byla Správa uprchlic-
kých zařízení MV pověřena MV ČR pro-
vozem sítě Krajských asistenčních cen-
ter pomoci Ukrajině (KACPU), v  rámci 
kterých od tohoto data provozovala 
v Praze, Brně a Ostravě krátkodobá 
přístřeší (KP) určená pro krátkodobé 
nouzové ubytování pro čekatele na po-
dání žádosti o dočasnou ochranu a pro 
žadatele o dočasnou ochranu. 

Provoz KP Praha byl ukončen k 31. sr-
pnu 2023 a provoz KP Brno k 31. březnu 
2024. V roce 2025 tak nadále fungovalo 
jen KP Ostrava.

Ubytování je klientům poskytnuto po 
základní kontrole splnění podmínek 
pro dočasnou ochranu, a kromě uby-
tování s hygienickým zázemím je jim 
poskytnuta strava (formou stravenek), 
základní hygienické prostředky dle po-
třeb a informace o možnosti zajištění 
základních životních potřeb.

V roce 2025 bylo krátkodobé přístřeší 
poskytnuto celkem 933 osobám. Prů-
měrný stav ubytovaných v KP Ostrava 
byl 5 osob (medián 4).

Dle sociální anamnézy přišlo do KP 
v  roce 2025 208 (22,3 %) jednotliv-
ců a 725 (77,7 %) členů rodin. Dětí 

Klienti KP v roce 2025 dle věku, 
pohlaví a sociální anamnézy

Počet ubytovaných osob (nově příchozí)  
v KP v roce 2025 

Celkem 933

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII
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a nezletilých bylo 309 (33,1 %) ze všech 
příchozích. Dle pohlaví převažují muži, 
kterých bylo 518 (55,5 %), přičemž 
z  toho bylo 69,5 % mužů v rodině 
a 30,5 % samostatných mužů. Žen bylo 
415 (44,5 %), z toho 88,0 % bylo součás-
tí rodiny a 12,0 % samostatných žen.

Průměrný věk klientů KP byl 28,6 let 
(medián 22,6 let); průměrný věk mužů 

byl 24,9 (medián 21,4) a žen 33,4 (me-
dián 36,6).

SUZ MV byla od 1. ledna 2024 rovněž 
pověřena ministerstvem vnitra přidělo-
vat státní humanitární ubytování oso-
bám s udělenou dočasnou ochranou. 
Oprávnění přidělovat humanitární uby-
tování do všech krajů ČR bylo i v roce 
2025 delegováno na KACPU Ostrava.

SUZ MV zajišťuje na krajských asistenč-
ních centrech na pomoc Ukrajině (KACPU) 
především asistenční a tlumočnické 
služby. Na KACPU Praha navíc i tzv. 
sociální hotspot.

Soc. anamnéza
Věk

Celkem %
0–14 15–17 18–64 65+

Člen rodiny
muž 112 86 155 7 360

77,7 %
žena 81 25 240 19 365

Jednotlivec
muž 0 3 152 3 158

22,3 %
žena 0 2 41 7 50

Celkem 193 116 588 36
933 100 %

% 20,7 % 12,4 % 63,0 % 3,9 %
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CENTRA NA PODPORU  
INTEGRACE CIZINCŮ
SUZ MV provozovala v roce 2025 
Centra na podporu integrace cizinci 
v deseti krajích ČR – v Jihočeském, 
Karlovarském, Libereckém, Moravsko-
slezském, Olomouckém, Pardubickém, 
Plzeňském, Středočeském (pět praco-
višť v  Benešově, Kladně, Kutné Hoře, 
Mladé Boleslavi a Příbrami), Zlínském 
kraji a  v  kraji Vysočina. V tomto roce 
byla také provozována detašovaná 
pracoviště v rámci osmi krajů, a to kon-
krétně v Písku (Jihočeský kraj), Chebu 
(Karlovarský kraj), České Lípě (Liberec-
ký kraj), Opavě (Moravskoslezský kraj), 
Šumperku (Olomoucký kraj), Litomyšli 
(Pardubický kraj), v Domažlicích a Ta-
chově (Plzeňský kraj) a v Pelhřimově 
(kraj Vysočina).

Centra provozovaná SUZ MV jsou od 
1. července 2020 částečně financovaná 
ze státního rozpočtu (na základě zákona 
č. 176/2019 Sb., kterým se novelizoval 
zákon č. 326/1999 Sb., o pobytu cizinců 
na území České republiky) a částečně 

spolufinancována Evropskou unií, kon-
krétně v rámci operačního programu 
Azylového, migračního a integračního 
fondu, a to v rámci realizace projektu 
s názvem „Projekt Center na podporu 
integrace cizinců SUZ MV“, registrační 
číslo CZ.12.01.02/00/24_019/0000035.

Centra poskytují následující služby, 
které jsou dostupné nejen v krajských 
městech, ale i v dalších místech v rámci 
daného kraje v návaznosti na zájem 
a situaci cizinců z cílové skupiny:

Sociální poradenství
Sociální poradenství probíhá v souladu 
se zákonem č. 108/2006 Sb., o sociál-
ních službách ambulantní i terénní for-
mou prostřednictvím kvalifikovaných 
sociálních pracovníků Center. Nejčas-
tější dotazy klientů v rámci této pro-
blematiky směřují zejména k pobytové 
problematice, zdravotnímu pojištění, 
bydlení, pracovnímu trhu a  sociálním 
dávkám.

11 721 
nových klientů na sociálně-právním poradenství

38 683 
poskytnutých služeb v rámci sociálního poradenství

Terénní práce
Role Center spočívá také v poraden-
ství a podpoře klientů v rámci terénní 
práce, monitoringu a podpoře zrani-
telných skupin, a také v podpoře měst 
a obcí v místech, kde se nachází po-
četnější skupiny cizinců. V souvislosti 
s agresí Ruské federace vůči Ukrajině 
pracovníci Center pravidelně poskytují 
poradenství, podporují jak cizince, tak 
dotyčné samosprávy zejména v mís-
tech, kde jsou ubytováni nově příchozí 
Ukrajinci a koordinují oběh informací 
mezi všemi aktéry vč. ubytovatelů, za-
městnavatelů, škol, úřadů apod. 

6 875  
osob oslovených v rámci terénní práce

CPIC
Karlovarský 
kraj

CPIC
Plzeňský  
kraj

CPIC Příbram

CPIC Kladno

CPIC Olomoucký kraj

CPIC Zlínský kraj

CPIC  
Benešov

CPIC  
Kutná Hora

CPIC  
Pardubický
kraj

CPIC  
Kraj 
Vysočina

CPIC  
Moravskoslezský 
kraj

CPIC Mladá Boleslav

CPIC Liberecký kraj

CPIC
Jihočeský 
kraj

Cheb

Domažlice
Písek

Česká Lípa

Pelhřimov

Litomyšl

Šumperk

Opava

Tachov

Krajské kanceláře 
Center na podporu 
integrace cizinců (CPIC)

Detašovaná pracoviště 
CPIC
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Právní poradenství
Právní poradenství je realizováno 
prostřednictvím smluvně zajištěných 
partnerů, kdy v době poskytování pora-
denství je v každém Centru (vč. detašo-
vaného pracoviště) přítomen právník, 
se kterým mohou klienti konzultovat 
pobytovou, pracovněprávní nebo ro-
dinnou problematiku, či problematiku 
exekucí a dluhů.

4 757  
osob oslovených v rámci terénní práce

Kurzy českého jazyka
Kurzy českého jazyka pro cizince jsou 
spolufinancovány Evropskou unií, kon-
krétně v rámci operačního programu 
Azylového, migračního a integračního 
fondu, a to v rámci projektu s názvem 
„Český jazyk v integračních Centrech 
provozovaných SUZ MV“, registrační 
číslo CZ.12.01.02/00/23_005/0000004.

Cizinci mají možnost navštěvovat zá-
kladní kurzy, a to i jednorázově a bez 
předchozího přihlášení, a intenzivní 
kurzy, které jsou určeny pro dlouho-
dobější výuku českého jazyka. Pro děti 
a ostatní zranitelné skupiny jsou v odů-
vodněných případech organizovány 

individuální kurzy, příp. kurzy pro do-
spělé se svěřeným dítětem, kdy je bě-
hem výuky zajištěno hlídání dětí.

2 901 
nových klientů jazykových kurzů

Sociokulturní kurzy
Sociokulturní kurzy jsou realizovány ze-
jména ve formě tematicky zaměřených 
seminářů, přednášek a diskuzí cizinců 
s odborníkem na danou problematiku. 
Témata těchto kurzů často reagují na 
poptávku ze strany cizinců z cílové sku-
piny – daně a daňové přiznání, zápisy 
do mateřských a základních škol, zdra-
votní a vzdělávací systém ČR, nostri-
fikace, zaměstnání, sloučení rodiny, 
dočasná ochrana, zvláštní dlouhodobý 
pobyt, zkouška z českého jazyka pro tr-
valý pobyt či získání občanství, tradice 
a zvyky spojené se svátky, které se slaví 
v ČR apod.

655
nových klientů na sociokulturních kurzech

1 658
účastí na sociokulturních kurzech

Integrační multikulturní akce
Centra pořádají a spoluorganizují růz-
né integrační multikulturní aktivity 
zaměřené jak na cizince, tak na majo-
ritní společnost za účelem vzájemného 
a  neformálního poznávání, setkávání 
a rozvoje vzájemných vztahů mezi ko-
munitami v regionu.

Mezi integrační multikulturní akce po-
řádané v regionu, do kterých se Centra 
v různé míře zapojila, patří například 
Culturea a Nádam ve Zlíně, Mozaika 
kultur v Pardubicích, Kladenské dvory 
v  Kladně, SpoluFest v Kutné Hoře, Ba-
bylon na plotně v Plzni, Ochutnej svět 
v  Příbrami, Jedno město pro všechny 
v Liberci a Festival kultur v Mladé 
Boleslavi.

Agenda re-ubytování
V roce 2024 byla Centrům jako klíčo-
vým poskytovatelům integračních 
služeb pro ukrajinské uprchlíky svěřena 
odpovědnosti za zajištění tzv. re-ubyto-
vání ukrajinských uprchlíků, které spo-
čívá v příjmu žádostí o změnu státního 
humanitárního ubytování. Tato změna 
je umožněna pouze ze závažných dů-
vodů, které zásadně komplikují nebo 
znemožňují pobyt klienta v ubytovacím 

Celkový počet klientů, kteří využili služeb Center
Celkový počet klientů 42 355

Centra na podporu integrace cizinců  
– CPIC – 21 645 

Integrační centrum Praha – 9780

Centrum pro cizince JMK – 5 066

IC pro cizince  
v Královehradeckém kraji – 2 044

Centrum cizinců  
v Ústeckém kraji – 3 820
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zařízení a vznikly nezávisle na jeho 
vůli, jako např. že ubytování nesplňuje 
zdravotní potřeby klienta (nutnost bez-
bariérového přístupu nebo potřeba pe-
čovatelské služby) nebo v něm v došlo 
k havárii či zde probíhá rekonstrukce.

Tlumočení a práce s komunitami
V rámci všech výše uvedených aktivit 
a poskytovaných služeb Centra zajišťují 
tlumočení či překladatelské služby dle 
potřeb klientů nebo pracovníků Center. 
Nejčastěji jsou využíváni tlumočníci do 
ukrajinského, ruského, vietnamského 
a mongolského jazyka.

Pro usnadnění komunikace a   spolu-
práce s  cizinci jsou rovněž využívány 
služby tzv. komunitních pracovníků, 
kteří zastupují danou cizineckou komu-
nitu a pomáhají tak zprostředkovávat 
informace ostatním cizincům nebo se 
podílejí na organizaci kulturních, spole-
čenských i vzdělávacích akcí. Díky této 
spolupráci se Centrům daří mnohem 
lépe oslovovat některé specifické cílové 
skupiny, především pak mladé cizince.

Adaptačně-integrační kurzy
V roce 2025 Centra provozovaná SUZ 
MV zrealizovala 265 adaptačně-inte-
gračních kurzů za účasti 3 802 cizinců. 
Nejpočetnější jazykovou mutací, do 
které byl kurz tlumočen, byl jazyk ang-
lický, poté jazyk mongolský, ukrajinský, 
ruský, vietnamský, španělský a srbský. 

Kurzy byly též tlumočeny do několika 
tzv. raritních jazyků, a to do jazyka 
filipínského, čínského, hindského, thaj-
ského, korejského a japonského. 89 
procent realizovaných kurzů byly kurzy 
veřejné, zbylých 11 procent byly kurzy 
neveřejné.

V červnu 2025 proběhlo setkání ad-
ministrátorů adaptačně-integračních 
kurzů, na kterém se probírala témata 
spojená především s metodikou orga-
nizace a realizace kurzů v jednotlivých 
Centrech, na kterých si administrátoři 
a osoby odpovědné za metodiku vy-
měňovali zkušenosti. V září 2025 poté 
proběhla již v pořadí druhá konference 
adaptačně-integračních kurzů, které se 
kromě administrátorů z Center, pracov-
níků OAMP MV a Slova 21 také zúčastni-
li lektoři a tlumočníci.

655
nových klientů na sociokulturních kurzech

1 658
účastí na sociokulturních kurzech

Newsletter
Za účelem snadnějšího a přehledněj-
šího sdílení informací Centra vydávají 
každý měsíc svůj Newsletter, ve kterém 
pravidelně partnerům z řad odborné 
veřejnosti, zejména zástupcům měst 
a obcí, školských zařízení nebo zaměst-
navatelů, přinášejí aktuální informace 

z oblasti integrace a migrace cizinců. 
Tento newsletter je měsíčně rozeslán 
na více než 2 500 kontaktů.

Platformy
Kromě pravidelných regionálních plat-
forem Centra realizují i užší platformy 
(označovány jako 2. typu), během kte-
rých účastníci intenzivně spolupracují 
především v oblasti koordinace služeb 
pro držitele dočasné ochrany z Ukraji-
ny, kteří přišli do ČR z důvodu agrese 
Ruské federace vůči Ukrajině. Platformy 
2. typu se scházejí zpravidla jednou 
měsíčně a v řadě krajů navázaly na čin-
nost krizových štábů.

V roce 2025 Centra pořádala i mnoho 
dalších setkání a kulatých stolů, na kte-
rých pomáhala řešit situaci ať již nově 
příchozích uprchlíků, tak již stávajících 
držitelů dočasné ochrany.

UNICEF
I v roce 2025 pokračovala Centra v roz-
voji spolupráce s Dětským fondem OSN 
(UNICEF). Partnerství se v období od 
ledna do října 2025, kdy po 3 letech 
dospělo ke svému konci, zaměřilo pře-
devším na kontinuální posílení perso-
nálních kapacit CPIC v oblasti psycho-
sociální podpory, case managementu 
a práci s mládeží, a to prostřednictvím 
psychosociálních pracovníků, case ma-
nažerů, koordinátorů přátelského pro-
středí pro mládež a zástupců mládeže.

Počet klientů na kurzech  
českého jazyka

Celkový počet: (9 965)

Centra na podporu  
integrace cizinců  
– CPIC – 5 186

Integrační centrum  
Praha – 666Centrum pro cizince  

JMK – 2 174 

IC pro cizince  
v Královehradeckém  
kraji – 1 287

Centrum cizinců  
v Ústeckém kraji – 652

Počet klientů na sociálně-
-právním poradenství

Celkový počet: (27 717)

Centra na podporu  
integrace cizinců  
– CPIC – 19 720 

Integrační centrum  
Praha – 3 630

Centrum pro cizince  
JMK – 1 526

IC pro cizince  
v Královehradeckém  
kraji – 880

Centrum cizinců  
v Ústeckém kraji – 1 961
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Práce s mládeží se specificky zaměřila 
zejména na zapojení této zranitelné 
skupiny do plánování a realizace in-
tegračních aktivit vzdělávacího i vol-
nočasového charakteru jako jsou kon-
verzační a komunitní kluby, tematické 
workshopy, spolupráce s Úřadem prá-
ce, sportovní a kreativní aktivity apod.

Díky spolupráci s UNICEF se Centrům 
podařilo výrazně rozšířit poskytované 
služby a posílit tak podporu pro ty 
nejzranitelnější skupiny osob, tj. děti, 
mládež a jejich rodiny, kteří v Centrech 
našli bezpečné zázemí a potřebnou 
pomoc. Zároveň došlo i k posílení od-
borných kapacit zaměstnanců Center 
a řada služeb, zejména v oblasti péče 
o duševní zdraví, podpory dětí a práce 
s   mládeží, se stala dlouhodobou sou-
částí jejich fungování. Partnerství tak 
přispělo nejen k okamžité pomoci, ale 
i k udržitelné integraci uprchlíků v Čes-
ké republice.

Za 35 měsíců trvání partnerství od 9. 
prosince 2022 do 31. října 2025 UNICEF 
finančně podpořil posílení kapacit Cen-
ter částkou přesahující 132 milionů Kč.

Souhrnné statistiky
V rámci pomoci Ukrajině, tj. činnos-
ti pracovníků CPIC přímo v Centru, 
pracovištích KACPU a OAMP MV, bylo 
poskytnuto celkem 206 301 intervencí 
(osobní setkání, e-mailová a telefonic-
ká komunikace).

Největší skupinou cizinců, kteří využí-
vají služeb Center jsou nadále občané 
Ukrajiny. Činnost Center se i v roce 
2025 vracela také k ostatním cizincům 
ostatních národností, kteří přijeli do 
ČR primárně na dlouhodobý pobyt za 
účelem zaměstnání.

Celkem bylo za rok 2025 ve všech Centrech 
provozovaných SUZ MV 

123 907 služeb

V tomto období využilo nabízených služeb 
opakovaně 

51 304 klientů

KOORDINAČNÍ CENTRUM PRO 
CIZINCE V PRŮMYSLOVÉ ZÓNĚ 
KVASINY
V roce 2025 byla v rámci činnosti Koor-
dinačního centra nadále poskytována 
podpora zaměstnavatelům, místním 
samosprávám a dalším zúčastněným 
subjektům při řešení konkrétních 
problémů souvisejících s přítomností 
cizinců v regionu a zajišťován plynulý 
přenos informací mezi těmito subjekty. 
Ke konci roku 2025 Koordinační cen-
trum zorganizovalo setkání starostů, 
zaměstnavatelů a zástupců veřejných 
institucí působících v průmyslové zóně 
Kvasiny, kde představilo aktuální situaci 
a navrhlo řešení nejzásadnějších témat 
v této lokalitě, které následně diskuto-
valo s přítomnými aktéry.

V rámci pravidelného měsíčního moni-
toringu byly sledovány počty zaměst-
nanců v průmyslové zóně, díky čemuž 
byly zachyceny některé problematické 
jevy jako např. zvýšení objemu agen-
turního zaměstnávání cizinců a s tím 
související úbytek zaměstnávání čes-
kých občanů.

Vzhledem k umístění Koordinačního 
centra, které je v Královehradeckém 
kraji a ve kterém SUZ MV Centrum ne-
provozuje, Koordinační centrum spolu-
pracuje především s Integračním cen-
trem pro cizince v Královehradeckém 
kraji provozovaným Diecézní katolic-
kou charitou Hradec Králové. Spoluprá-
ce se zaměřuje především na realizaci 
a propagaci kurzů českého jazyka pro 
cizince působící v průmyslové zóně 
Kvasiny a účast na pracovní skupině, 
která se pravidelně setkává při řešení 
otázek a novinek spojených s pobytem, 
zaměstnáváním a vzděláváním držitelů 
dočasné ochrany v Královehradeckém 
kraji.

Pravidelně je také monitorován počet 
ukrajinských občanů, kteří se vyskytují 
v obcích v blízkosti průmyslové zóny 
Kvasiny a v okrese Rychnov nad Kněž-
nou se zvláštním důrazem na zjišťování 
počtu ukrajinských dětí na místních 
školách, jejichž problematika je dis-
kutována na pravidelných setkáních 
pracovní skupiny Rovné příležitosti při 
MAS Splav v Rychnově nad Kněžnou.

Vývoj počtu pracovníků  
v průmyslové zóně Kvasiny  
od roku 2017 do roku 2025

Občané ČR

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

11 708 12 003 12 293
11 760

10 880 10 965 10 945 10 542 10 576

Občané EU Občané třetích zemí
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STÁTNÍ INTEGRAČNÍ PROGRAM
V roce 2025 působila Správa uprchlic-
kých zařízení MV již devátým rokem 
jako generální poskytovatel integrač-
ních služeb v rámci zajišťování realizace 
státního integračního programu (SIP). 
Cílem i nadále zůstávalo poskytování 
kvalitních služeb v oblasti integrace 
cizincům s udělenou mezinárodní 
ochranou.

V průběhu roku bylo v realizaci celkem 
166 individuálních integračních plánů 
(IIP). Uvedená data zahrnují jak klienty 
zařazené do SIP v letech 2023 a 2024, 
jejichž individuální integrační plán byl 
v roce 2025 dále naplňován, tak i oso-
by, u nichž byly individuální integrační 
plány nově sestaveny a zahájeny v roce 
2025 (79 IIP).

V rámci realizovaných plánů byly zajiš-
ťovány integrační potřeby celkem 230 
oprávněných osob. Z celkového počtu 
IIP bylo 19 plánů realizováno prostřed-
nictvím jednoho ze šesti smluvních 
poskytovatelů. Celkové finanční pro-
středky vynaložené na položky hrazené 
z individuálních integračních plánů pro 
klienty SIP dosáhly částky 8 827 659 Kč. 
Výdaje na integrační služby poskyto-
vané smluvními poskytovateli činily 60 
tisíc Kč.

Oproti roku 2024 došlo v roce 2025 
k  poklesu počtu realizovaných 

individuálních integračních plánů. 
Tento vývoj se však neprojevil sníže-
ním celkových výdajů, které meziročně 
vzrostly v souvislosti s vývojem cen 
hlavně v   oblasti bydlení. Současně se 
v průběhu roku zvýšila administrativní 
náročnost práce sociálních pracovníků 
v důsledku změn v oblasti sociálních 
dávek, pobytových povinností klientů 
a digitalizace procesů.

V roce 2025 v rámci SIP převažova-
la spolupráce s jednotlivci, jejichž 

Ústí nad Labem 
Předlice

Ústí nad Labem

Praha Pardubice

Jaroměř

Brno Brno-Židenice

Havířov
Ostrava

Kontaktní 
místo SIP

Integrační 
azylové středisko

byt

individuální integrační plány tvořily 
81,3 % všech realizovaných IIP. Převažu-
jící zastoupení jednotlivců v  rámci SIP 
se promítalo zejména do zvýšených ná-
roků na zajištění bydlení a do potřeby 
intenzivnější individuální podpory ze 
strany sociálních pracovníků.

Nejpočetnější skupinu klientů tvořili 
státní příslušníci Ukrajiny (34,8 %), 
následovaní klienty z Ruska (12,6 %). 
Celkem byli do SIP zapojeni klienti z 22 
různých států.

Mezinárodní ochrana 
udělena

Do SIP vstoupilo
Nových integračních 

plánů sestaveno
V těchto plánech  

osob

2017 147 101 104 180

2018 167 121 72 120

2019 147 109 63 95

2020 114 83 47 71

2021 311 273 121 307

2022 481 293 141 278

2023 322 227 128 214

2024 203 109 84 128

2025 197 108 79 99

Získané nové nájemní bydlení 
dle kraje v roce 2025 

Praha + Středočeský

Moravskoslezský

Jihomoravský

Královéhradecký

Ústecký

17

7

7

5

2

(celkem 38 bytů)

Vývoj počtu klientů SIP 
v letech 2017–2025 
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Věková struktura klientů byla tvořena 
převážně dospělými osobami (74,7 %). 
Z hlediska pohlaví byl zaznamenán 
pouze mírný rozdíl ve prospěch mužů 
(119 mužů, 111 žen). Převahu měli rov-
něž držitelé doplňkové ochrany (149 
osob) oproti držitelům azylu (81 osob). 

Nejčastějším typem zranitelnosti 
byly děti do 18 let (23,5 %). Kolegové 
spolupracovali také s pěti osobami 
se zdravotním postižením či vážným 
onemocněním.

Zásadní součástí integračních plánů je 
bydlení, zároveň však patří mezi nejpro-
blematičtější oblasti. Problémy často 
vznikají kvůli vysokým cenám, omezené 
dostupnosti bytů nebo neochotě maji-
telů pronajímat cizincům či osobám 
závislým na sociálních dávkách. Někdy 
navíc hledání vhodného bydlení ztěžují 
sami klienti, kteří mají nepřiměřené po-
žadavky. I přes komplikovanou situaci 
na trhu s nemovitostmi se podařilo v 
roce 2025 zajistit 38 bytů. Kromě Prahy, 
která dlouhodobě přitahuje migranty, 

se byty koncentrují v  krajích přímo 
navázaných na IAS. I letos se potvrzuje 
silná souvislost mezi umístěním dočas-
ného ubytování a následnou stabilizací 
klientů. Sociálně-ekonomické vazby 
vzniklé v IAS – zejména v práci, školství, 
zdravotnictví a místních podpůrných 
sítích – mají dlouhodobě pozitivní 
dopad na další životní dráhu uprchlí-
ků. Data tak ukazují, že IAS nejsou jen 
krátkodobé ubytování, ale klíčový pro-
storový a sociální uzel, který ovlivňuje 
volbu dlouhodobého bydlení.

ostatní 11

Turecko 5
Ázerbájdžán 6

Írán 2

Venezuela 11

Sýrie 11

Čína 12
Bělorusko 14

Rusko 28

Ukrajina 80

Státní přísloušnost klientů

Osoby, s nimiž probíhala v průběhu roku 2025 realizace plánu

Celkem: 230

Věkové rozložení klientů

Z hlediska rozložení věkových skupin je zřejmá převaha dospělých klientů, 
kteří tvoří tři čtvrtiny oprávněných osob SIP

senior 65+ let 1 %

4–6 let 3 %

7–15 let 9 %

0–3 roky 9 %

16–18 let 3 %

dospělí 75 %

Myanmar 23
Afghánistán 21

Kazachstán 2
Kuba 2
Uzbekistán 2

Na konci srpna 2025 se kolegové ze SIP 
účastnili v Praze akce Chess for Freedom, 
na které se i za účasti někdejších klientů 
vzpomínalo na evakuaci afghánských 
tlumočníků AČR a jejich rodin v roce 2021 
a jejich následnou integraci do české 
společnosti.
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PROGRAM DOBROVOLNÝCH 
NÁVRATŮ
Dobrovolné návraty tvoří nedílnou 
součást působnosti SUZ MV. Program 
je určený žadatelům, jejichž řízení 
o mezinárodní ochraně bylo ukončeno. 
Dobrovolné návraty jsou významnou 
součástí migrační politiky České repub-
liky. Program je přínosný pro obě stra-
ny – neúspěšný žadatel o mezinárodní 
ochranu se vyhne riziku nelegálního 
pobytu a z toho plynoucích důsledků, 
pro Českou republiku je dobrovolný 
návrat cizince ekonomicky výhodnější 
než jeho další pobyt na území. Reali-
zace dobrovolných návratů bývalých 
žadatelů o mezinárodní ochranu tvoří 
jeden ze základních pilířů migrační po-
litiky i na úrovni politiky Evropské unie.

V roce 2025 bylo SUZ MV řešeno celkem 
69 žádostí o dobrovolný návrat, z toho 
56 návratů (36 mužů, 18 žen a  2  děti) 
bylo zrealizováno a klienti navráceni 
do požadovaných cílových zemí. V ře-
šení dobrovolného návratu 7 osob se 
pokračuje v roce 2026 a v 6 případech 
nebyl dobrovolný návrat realizován, 
a to z důvodů:

•	 klienti již dobrovolný návrat zmařili 
v předchozím roce (nedostavili se 
k odletu),

•	 klient odmítl stanovený termín 
odletu,

•	 žádost o dobrovolný návrat byla po-
dána po zákonné lhůtě

Oproti roku 2024 se počet dobrovol-
ných návratů zvýšil; v roce 2024 bylo 
řešeno celkem 50 žádostí o dobrovolný 
návrat (nárůst o 38,0 %) a bylo zrealizo-
váno celkem 38 dobrovolných návratů 
(nárůst o 47,4 % oproti předchozímu 
roku).

Celkové náklady vynaložené ze stra-
vy SUZ MV za dobrovolné návraty 
v roce 2025 byly 793 418,90 Kč, včetně 
nerealizovaných.

Dobrovolné návraty – porovnání let 
2013–2025

41
36

110

64

84

98

88

36

20
14

20

38

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

56

2025

Realizované dobrovolné návraty v roce 2025  
dle státní příslušnosti

Celkem 56

Turecko 3
Ázerbájdžán 2

Čína 1

Irák 3

Rusko 3

Venezuela 1

Írán 1 

Sýrie 4

Vietnam 18

Severní Makedonie 3

Filipíny 2

Kazachstán 2

Kolumbie 2

Moldavsko 2

Uzbekistán 2

Arménie 1

Indie 1

Kyrgyzstán 1
Mongolsko 1
Nigérie 1
Pobřeží slonoviny 1
Senegal 1
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ZAMĚSTNANCI SUZ MV V ROCE 2025

V roce 2025 byl průměrný počet zaměstnanců Správy 
uprchlických zařízení MV 567. Profesní skladba zahrnuje 
povolání v širokém spektru profesí k zajištění veškerých 
činností SUZ MV, při údržbě svěřeného majetku, zejmé-
na péče o areály pobytových, přijímacích a integračních 
středisek a  v nemalé míře rovněž při údržbě rozsáhlých 
areálů zařízení pro zajištění cizinců. Jedná se o profese od 
vrcholového managementu jednotlivých odborů až po 
profese údržby.

Zároveň profesní skladba zahrnuje široké spektrum za-
městnanců pečujících o klienty SUZ MV, jako jsou organi-
zační a sociální pracovníci, ubytovatelé nebo pedagogové 
volného času.  

V návaznosti na oprávněné požadavky jednotlivých pra-
covišť a operativní změny v organizačním uspořádání 
postupnou realizací cíleného personálního náboru, byl ke 
konci roku 2025 počet kmenových zaměstnanců 569. 

Z výše uvedeného počtu bylo 30,49 % mužů a 69,51 % 
žen. Do 50 let věku bylo 57 % zaměstnanců, nad 50 let 
věku 43 %.

VZDĚLÁVÁNÍ ZAMĚSTNANCŮ SUZ MV V ROCE 2025
SUZ MV pečuje o odborný růst všech zaměstnanců. 
Vzdělávací akce jsou organizovány především za účelem 
prohlubování, obnovování a udržování profesních kom-
petencí a odborných způsobilostí zaměstnanců stanove-
ných pro dané pracovní pozice.

V roce 2025 proběhlo celkem 218 vzdělávacích akcí, 
z toho 38 akcí hromadných, 90 individuálních a 64 „Jazy-
kových bonusů“. Průměrná částka vynaložená za jednoho 
zaměstnance na vzdělávání činila 1 772 Kč. 

Jazykový bonus slouží pro zvýšení jazykových kompeten-
cí, a to do výše spoluúčasti zaměstnavatele až 7 000 Kč 
ročně. 

Interní akt řízení, tzv. Plán vzdělávání, specifikuje vzdělá-
vací aktivity pro daný kalendářní rok, zohledňuje potře-
by jednotlivých odborů a jeho vzniku předchází široká 
diskuze vedoucích zaměstnanců. Plán vzdělávání rovněž 
určuje rozpočet na vzdělávání pro daný rok, který vychází 
z potřeb zaměstnanců a zaměstnavatele a z finančních 
možností organizace. Jeho realizace se však odvíjí od pl-
nění úkolů a zajištění činností, kladených na zaměstnance 
v návaznosti na vývoj v oblasti uprchlictví a požadovaných 
úkolů při integraci cizinců v ČR.

Zaměstnanci dle pohlaví
dle evidenčního stavu k 31. 12. v %

Věková struktura zaměstnanců

muži ženy

2024 68,6331,37

2020 65,4434,56

2021 64,6735,33

2022 67,7932,21

2023 69,4430,56

2025 69,5130,49

Dosažené vzdělání zaměstnanců

základní 2 %

úplné střední 5 %

vyučen 2 %
vysokoškolské 
42 %

vyšší odborné 
6 %

úplné střední  
odborné 28 %

61 a více let 12 %

51–60 let
31 %

21–30 let 11 %

41–50 let 27 %

31–40 let 19 %

Průměrný stav zaměstnanců
přepočteno na plně zaměstnané

2020

2021

2022

501

502

563

2023 608

2024 578

2025 567

střední odborné 15 %
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FINANČNÍ ZPRÁVA

HOSPODAŘENÍ
Jedním z faktorů, který každoročně 
zásadním způsobem ovlivňuje čerpání 
rozpočtu SUZ MV, je počet žadatelů 
o  udělení mezinárodní ochrany, počet 
osob s udělenou mezinárodní ochra-
nou a zajištěných či ubytovaných cizin-
ců, jimž SUZ MV v souladu se zákonem 
o azylu a zákonem o pobytu cizinců, 
zajišťuje ubytování, stravu a další ne-
zbytné služby a věci. 

Provozní výdaje (bez projektů „AMIF“) 
je možné rozdělit do těchto oblastí:

Výdaje na provoz AZ a ZZC + Praha,
kde SUZ MV vynaložila na provoz v roce 
2025 celkem cca 442 600 000 Kč.

Výdaje na zabezpečení KACPU
Na tento účel vynaložila SUZ MV v roce 
2025 více než 20 500 000 Kč na běžných 
výdajích. Převážně se jednalo o nákup 
materiálu, potravin, ochranných pomů-
cek, oděvů a prádla, výbavu kanceláří 
a dále také nájemné a nákup služeb – 
především EZS, úklid a servisní služby 
na KACPU. 

Státní integrační program
Na realizaci nákladů za IIP klienty, bez 
nájmů a služeb za prostory a bez nákla-
dů na provoz kanceláří a zaměstnanců, 
vynaložila SUZ MV celkem přibližně 
5 100 000 Kč, tento objem finančních 
prostředků si SUZ MV vyčlenila z vlast-
ního rozpočtu. 

NEINVESTIČNÍ TRANSFERY 
KRAJŮM A OBCÍM
SUZ MV (na základě § 84 zákona 
č.  325/1999 Sb., o azylu, ve znění 
pozdějších předpisů a usnesení vlády 
České republiky č. 303 ze dne 7. dubna 
2016 a rovněž i na základě § 151 záko-
na č. 326/1999 Sb., o pobytu cizinců na 
území České republiky a usnesení vlády 
České republiky č. 286 ze dne 30. břez-
na 2016) vyplácela v roce 2025 příspě-
vek k částečné úhradě nákladů obce 
vynaložených na ubytování cizinců 
v azylovém zařízení a v zařízení pro za-
jištění cizinců na jejím území, který činí 
10 Kč za ubytovanou osobu v azylovém 
zařízení a pobytový den. 

Celkem bylo v roce 2025 obcím, na je-
jichž území se nachází azylová zařízení 
a zařízení pro zajištění cizinců, vyplace-
no 1 078 320 Kč. 

Celkové příjmy 82 819 133

Příjmy z vlastní činnosti 909 246 Příjmy za stravu (ve výši režijních nákladů) od cizích strávníků v zařízeních SUZ, příjmy za ubytování 
zaměstnanců SUZ, CPP, ZZ MV na ubytovnách SUZ, příjmy za ubytování žadatelů.

Příjmy z pronájmu majetku 544 654 Příjmy za pronájem cigaretových automatů, příjmy z nájmů, energií a odpadu v Integračních azylových 
zařízeních, příjmy z úhrad žadatelů za ubytování v PřS Ruzyně. 

Přijaté sankční platby 120 614 Úroky z prodlení, smluvní pokuty. 

Přijaté vratky transferů a ostatní příjmy z finančního vypořádání 105 899 Vyúčtování nákladů cizinců, upuštění od vymáhání, promlčené pohledávky. 

Příjmy z prodeje krátkodobého a drobného dlouhodobého majetku 17 381 Příjmy z prodeje kovového odpadu, výkup druhových surovin a výkup železného šrotu. 

Dary – nepoužité 18 331 026 Přijaté nepoužité neinvestiční dary.

Ostatní nedaňové příjmy 4 874 245 Pojistné události, vyúčtování nákladů za cizince, upuštění od pohledávek.

Příjem z DHM 74 080 Příjem z prodeje dlouhodobého hmotného majetku.

Převody z vlastních fondů ve vztahu k útvarům bez plné právní subjektivity 23 239 202 Příjem z rezervního fondu (UNICEF).

Neinvestiční přijaté transfery ze zahraničí 34 602 786 Předplacené platby předf. prostředků EU – MV (AMIF) – přímé a nepřímé náklady.

Celkové výdaje za rok 2025,  
včetně výdajů na programy spolufinancované EU  
(podíl SR/podíl EU) v Kč

Detailní výpis příjmů za rok 2025 v Kč

Celkové výdaje včetně nároků z nespotřebovaných výdajů z minulých let – > NNV 939 829 263

v tom:

Běžné výdaje celkem = výdaje celkem – VPF (včetně NNV) 938 146 465

 v tom: 

Mzdové a související výdaje = platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci + povinné pojistné + FKSP (včetně NNV) 467 902 366

Ostatní běžné výdaje celkem = provozní výdaje = výdaje celkem – VPF – mzdové a související výdaje (včetně NNV) 470 244 099

Ostatní výdaje – VPF = výdaje na programové financování – investice (včetně NNV) 1 682 798
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VÝDAJE NA PROJEKTY 
REALIZOVANÉ 
SPOLUFINANCOVÁNÍM EU
V roce 2025 realizovala SUZ MV, a to na 
základě smluv podepsaných s odpo-
vědným orgánem, celkem dva projekty 
spolufinancovaných z Azylového, mig-
račního a integračního fondu (AMIF). 

1) Český jazyk  
v integračních centrech
Realizace tohoto projektu byla zahá-
jena 1. července 2023, a to na základě 
výzvy číslo 5, která byla odpovědným 
orgánem zveřejněna v únoru 2023. Ob-
dobí realizace projektu je 1. července 
2023 – 30. června 2026. 

Cílem tohoto projektu je v souladu 
s  platnou Koncepcí integrace cizinců 
vytváření podmínek a prostoru pro 
dlouhodobou, koncepční a udržitelnou 
podporu integrace cizinců, kteří na 
území České republiky legálně pobý-
vají. Za tímto účelem SUZ MV zajišťuje 
výuku českého jazyka pro cílovou sku-
pinu projektu ve všech integračních 
centrech. 

Provozní výdaje bez 
mzdových prostředků

Výdaje Čerpání 2025

SR podíl 191 143 Kč

EU podíl 573 428 Kč

Celkem 764 571 Kč

2) Provoz Center na podporu inte-
grace cizinců (z AMIF)
Realizace tohoto projektu byla zaháje-
na 1. ledna 2024, a to na základě výzvy 
číslo 19., která byla odpovědným orgá-
nem zveřejněna v lednu 2024. Období 
realizace projektu je 1. ledna 2024 – 31. 
prosince 2026. 

Cílem tohoto projektu je v souladu 
s  platnou Koncepcí integrace cizinců 
vytváření podmínek a prostoru pro 
dlouhodobou, koncepční a udržitelnou 
podporu integrace cizinců, kteří na 
území ČR legálně pobývají. Za tímto 
účelem SUZ MV provozuje 14 integrač-
ních center v 10 krajích České republiky 
– v Moravskoslezském, Pardubickém, 
Plzeňském, Zlínském, Jihočeském, Kar-
lovarském, Libereckém, Olomouckém, 
Středočeském kraji a  v Kraji Vysočina. 

Provozní výdaje bez 
mzdových prostředků

Výdaje Čerpání 2025

SR podíl 970 299 Kč

EU podíl 2 910 896 Kč

Celkem 3 881 194 Kč

Výdaje týkající se mimorozpočtových 
zdrojů a dalších titulů povoleného pře-
kročení, kterým nedochází ke změně 
závazného ukazatele (bez NNV)

SUZ MV čerpala z rezervního fondu 
UNICEF v roce 2025 prostředky ve výši 
23 239 202 Kč. Ty byly použity převážně 
na OPPP (Ostatní platby za provedenou 
práci) a související výdaje. Poskytování 
finančních prostředků z fondu UNICEF 
bylo v říjnu 2025 ukončeno a v listopa-
du 2025 došlo k navrácení nespotřebo-
vaných finančních prostředků. Jednalo 
se o prostředky, které byly zaměřeny 
na posílení personální kapacity Center 
na podporu integrace cizinců (CPIC) za 
účelem poskytování integračních slu-
žeb uprchlíkům a migrantům a zajištění 
zvláštních potřeb zranitelných skupin 
a rodin uprchlíků. 

Centra na podporu integrace 
cizinců organizují také 
celou řadu akcí pro veřejnost, 
které se hojně zúčastňují i žáci 
a studenti místních škol. Ti se 
zde mohou poutavou formou 
dozvědět leccos z cizinecké 
problematiky a seznámit se 
s kulturami lidí pocházejících 
z jiných zemí.
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Auditní a kontrolní činnost v rámci SUZ 
MV proběhla v roce 2025 převážně 
v  souladu s plánem interních auditů 
a  kontrol, vydaným Rozhodnutím ře-
ditele SUZ MV č. 16/2024, s výjimkou 
některých kontrol, které nebyly usku-
tečněny z personálních, časových či 
operativních důvodů. 

V termínu od 24. dubna do 1. září 2025 
byla u SUZ MV provedena následná 
veřejnosprávní kontrola ze strany zřizo-
vatele. Na základě zjištění a doporučení 
této kontroly bylo oddělení interního 
auditu a kontroly pověřeno ředitelem 
SUZ MV provedením mimořádné au-
ditní zakázky. Tento audit doposud 
probíhá. 

ODDĚLENÍ INTERNÍHO AUDITU 
A KONTROLY VYKONALO CELKEM 
11 KONTROL A 2 AUDITY:

a) Veřejnosprávní kontroly příspěvků 
poskytnutých za rok 2024 obcím Tis 
u  Blatna, Vyšní Lhoty, Zastávka, Jaro-
měř, Kostelec nad Orlicí, Ústí nad La-
bem, Havířov, Brno-Židenice a Bělá pod 
Bezdězem – celkem 9 kontrol.

Kontroly byly provedeny v období 17. 
dubna 2025 – 19. června 2025.

Nebyla shledána žádná pochybení.

b) Kontrola kybernetické bezpečnos-
ti v rámci SUZ MV probíhala v období 
14. srpna 2025 – 22. září 2025. 

Kontrola potvrdila, že SUZ MV přijala 
některá opatření z předchozích kontrol, 
ale zároveň přetrvávají některé nedo-
statky a praktické uplatňování nasta-
vených procesů kybernetické bezpeč-
nosti vyžaduje systematičtější přístup. 
Nadále platí doporučení z kontrol z let 
2019 a 2023 provést hlubší interní audit 
kybernetické bezpečnosti nezávislým 
externím IT specialistou. Garanty přijetí 
nápravných opatření k doporučením 
stanovených kontrolou jsou všichni ve-
doucí, dále pak vedoucí OEP a vedoucí 
OO. 

VÝSLEDKY KONTROL A AUDITŮ

Termíny přijetí nápravných opatření 
jsou 31. března 2026, 30. dubna 2026 
a 31. prosince 2026.

c) Kontrola obecné údržby, provozu 
a správy budov proběhla v období 18. 
srpna 2025 – 31. prosince 2025. Kontro-
lou nebyly zjištěny závažné nedostatky, 
pouze byla doporučena aktualizace po-
kynu Ř SUZ MV č. 56/2007 „Organizační 
a technický režim plnění úkolů v oblasti 
energetické činnosti“ a prověření po-
stupů pověřených osob v zařízeních 
při zajišťování povinností provozova-
tele ve vztahu k revizím VTZ. Gestorem 
obou nápravných opatření je OEP. 

Termín pro nápravu nedostatků je 30. 
června 2026. 

d) Mimořádný audit správnosti 
evidence a schvalování docházky 
v  návaznosti na mzdové zpracování 
na základě „Plánu auditní a kontrolní 
činnosti odboru interního auditu a kon-
troly Ministerstva vnitra na rok 2025“ 
schváleného ministrem vnitra (č. j. MV-
145535-11/IAK-2024) dne 28. listopadu 
2024, v souladu s § 5 odst. 2 písm. b) 
zákona č. 255/2012 Sb., o kontrole 
(kontrolní řád), byla v SUZ MV v období 
od 24. dubna 2025 do 1. září 2025 pro-
vedena veřejnosprávní kontrola odbo-
rem interního auditu a kontroly MV. Na 
základě kontrolních zjištění bylo mimo 
jiné doporučeno provést v SUZ MV in-
terní audit zaměřený na revizi procesu 
evidence docházky, jejího schvalová-
ní, přípravy podkladů pro mzdovou 
účtárnu a následného zpracování 
těchto podkladů. Tento mimořádný 
audit byl zahájen dne 18. srpna 2025 
a dosud probíhá. Průběžná zjištění, 
která odhalila některé nedostatky, byla 
prezentována řediteli SUZ MV a budou 
následovat další kroky směřující k jejich 
odstranění a následnému vypracování 
protokolu o kontrole.

e) Vyhodnocení vnitřního kontrolní-
ho a řídícího systému SUZ MV za rok 
2024
Tento systémový audit byl proveden 
v období 6. listopadu 2024 – 28. února 

2025 a posuzoval úrovně vnitřních ří-
dících procesů a vnitřního kontrolního 
systému SUZ MV. Vyhodnotil:

•	 veřejnosprávní kontroly u příjemců 
dotací, vnitřní kontroly a vnější kont-
roly a audity u SUZ MV;

•	 účetní závěrku k 31. prosinci 2024 za 
SUZ MV;

•	 analýzu rizik.

Systémovým auditem nebyla zjištěna 
závažná porušení interních aktů řízení 
a zákonných norem, která by vyžado-
vala plnění oznamovací povinnosti vůči 
finančním orgánům nebo orgánům 
činným v trestním řízení. Protokoly 
nebo záznamy z kontrol jsou uloženy 
v elektronické spisové službě SUZ MV. 
Lze konstatovat, že u SUZ MV nastave-
né procesy a činnosti fungují a organi-
zace plní své úkoly v souladu s obecně 
platnými právními předpisy a vnitřní 
kontrolní systém je správně formálně 
nastaven a je účinný. Rizika, která by 
ohrožovala plnění cílů SUZ MV jsou 
řádně řízena.

Shrnutí: V hodnoceném období byly 
oddělením interního auditu a kontroly 
SUZ MV realizovány kontroly kyber-
netické bezpečnosti, kontrola obecné 
údržby, provozu a budov a rozpracován 
mimořádný audit zaměřený na správ-
nost evidence a schvalování docházky 
v návaznosti na mzdové zpracování. 
Kontrola kybernetické bezpečnosti 
potvrdila dílčí implementaci dříve do-
poručených opatření, avšak zároveň 
identifikovala přetrvávající nedostatky 
a potřebu systematičtějšího praktické-
ho uplatňování nastavených procesů; 
nadále trvá doporučení provést hlubší 
interní audit nezávislým externím IT 
specialistou. V oblasti údržby, provozu 
a správy budov nebyly zjištěny závažné 
nedostatky, byla však doporučena ak-
tualizace interního pokynu a prověření 
postupů pověřených osob ve vztahu 
k revizím vyhrazených technických 
zařízení. Mimořádný audit docházky, 
zahájený dne 18. srpna 2025, nadále 
probíhá a průběžná zjištění pouka-
zující na některé nedostatky byla již 
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prezentována vedení SUZ MV s nava-
zujícími kroky k jejich odstranění včet-
ně stanovených termínů nápravných 
opatření v roce 2026.

OBECNÉ KONTROLY ODBORŮ 
A SAMOSTATNÝCH ODDĚLENÍ 
V OBLASTECH, V NICHŽ JSOU 
METODICKÝM GARANTEM:

a) Organizační odbor vykonal cel-
kem 15 kontrol:
•	 kontrola dodržování pravidel bez-

pečnostní ochrany areálů (BOA) 
ve vybraných odborech SUZ MV 
– 3  kontroly; 

•	 kontrola ověření správnosti postupů 
při výkonu spisové služby ve vybra-
ných odborech SUZ MV – 1 kontrola; 

•	 kontrola evidence a vyřizování škod 
v souladu s pokynem Ř č. 5/2022 
ve vybraných odborech SUZ MV 
– 2 kontroly; 

•	 kontrola postupů při přípravě, 
schvalování a vyhlašování IAŘ v sou-
ladu s  pokynem Ř č. 10/2025 ve vy-
braných odborech SUZ – 2 kontroly; 

•	 kontrola postupů při evidenci 
a  archivaci zvláštních smluv v sou-
ladu s  Částí V. pokynu Ř č. 11/2025 
ve vybraných odborech SUZ MV 
– 2 kontroly; 

•	 kontrola zpracování agendy po-
hledávek a vedení agendy správy 
pohledávek v souladu s pokynem 
Ř č. 18/2009 ve vybraných odborech 
SUZ MV – 3 kontroly; 

•	 kontrola zpracování podkladů pro 
FKSP ve vybraných odborech SUZ 
MV – 2 kontroly. 

Kontroly probíhaly v období 1. srpna 
2025 – 7. listopadu 2025 a byly ve vět-
šině případů bez závad, s drobnými ne-
dostatky. Některá pochybení byla od-
straněna již v průběhu kontrol. V rámci 
kontroly ověření správnosti postupů 
při výkonu spisové služby byla stanove-
na nápravná opatření, jejichž garantem 
je oddělení spisové služby.

b) Odbor práce s klienty vykonal cel-
kem 19 kontrol:
•	 kontroly na pracovištích stálé služby 

– Balková, Bělá-Jezová, Vyšní Lhoty, 
Havířov, Kostelec nad Orlicí, Zastáv-
ka – 6 kontrol, provedené kontroly 
byly mimořádné na základě Rozhod-
nutí ředitele č. 25/2025 a byly zamě-
řeny na sjednocení postupu psaní 
úředních záznamů; 

•	 kontroly na pracovištích pedagogů 
volného času v AZ a ZZC – Balková, 
2× Bělá-Jezová, Vyšní Lhoty, Havířov, 
Kostelec nad Orlicí, Ruzyně, Zastáv-
ka) – 8 kontrol. 

Kontroly byly realizovány v průběhu 
2.  pololetí roku 2025 a v kontextu soci-
ální práce byly ve všech případech bez 
závad. V kontextu stálé služby byly zjiš-
těny drobné nedostatky, na které bylo 
upozorněno a bylo navrhnuto řešení 
a   sjednocení postupu napříč zařízení-
mi. V kontextu volnočasových aktivit 
ve většině případů byly bez závad, pří-
padně jen s drobnějšími nedostatky. Na 
zjištění byli zaměstnanci upozorněni 
a   byly nastaveny procesy pro bezod-
kladnou nápravu.

Kontroly v rámci oddělení ubytování 
a  krátkodobého přístřeší: 
•	 kontrola vedení docházkové knihy 

KP Ostrava – 1 kontrola; 
•	 kontrola vedení pokladní knihy, 

podklady pro výdej stravenek klien-
tům – KP Ostrava – 1 kontrola; 

•	 kontrola hlášení mimořádných udá-
lostí a kvality úředních záznamů – KP 
Ostrava – 1 kontrola; 

•	 kontrola vedení záznamů o předání 
stálé služby – KP Ostrava – 1 kontrola; 

•	 kontrola vedení dokumentace BOZP 
– KP Ostrava – 1 kontrola. 

Kontrola v rámci oddělení Státního 
integračního programu zapisování 
provedených úkonů uskutečněných 
v rámci integračního plánu a zazna-
menávání indikátorů do Databáze SIP 
neproběhla, proběhne v roce 2026.

c) Odbor ekonomiky a provozu vyko-
nal celkem 4 kontroly:
•	 kontrola veřejných zakázek Bělá – 

Jezová – 1 kontrola; 
•	 kontrola veřejných zakázek Kostelec 

nad Orlicí – 1 kontrola; 
•	 kontrola účetnictví v ZZC Bělá – Je-

zová – 1 kontrola; 
•	 kontrola účetnictví v ZZC Balková 

– 1 kontrola. 

Kontroly proběhly v průběhu roku 2025 
a byly ve většině případů bez závad, 
s  drobnými nedostatky. Nebyla stano-
vena žádná nápravná opatření.

d) Oddělení personální vykonalo cel-
kem 2 kontroly:
Systémová a tematická kontrola ve 
CPIC Kutná Hora byla zaměřena na: 

•	 kontrolu dokladů a evidence IVA 
a  HVA, včetně souvztažností s další 
propojenou agendou (SpS), 

•	 kontrolu průběhu náborových říze-
ní a adaptačního procesu nových 
zaměstnanců; 

Systémová a tematická kontrola v PoS 
Kostelec nad Orlicí, byla zaměřena na: 

•	 kontrolu dokladů a evidence IVA 
a  HVA, včetně souvztažností s další 
propojenou agendou (SpS), 

•	 kontrola průběhu náborových řízení 
a adaptačního procesu. 

Naplánované obecné kontroly byly 
provedeny v řádném termínu dle plánu 
v průběhu roku 2025 a nebyla při nich 
zjištěna žádná pochybení ani nedostat-
ky. Nebyla stanovena žádná nápravná 
opatření.

e) Odbor CPIC vykonal celkem 5 kon-
trol, a to: 
na pracovištích CPIC České Budějovice, 
CPIC Ostrava, CPIC Benešov, CPIC Pří-
bram a CPIC Plzeň. Kontroly byly zamě-
řené na ověření plnění povinností týka-
jících se dodržování předpisů k činnosti 
CPIC, vedení docházky zaměstnanců, 
vedení evidence klientů. 
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Kontroly byly vykonány v období od 
dubna do září 2025 a ve většině pří-
padů byly bez závad nebo s drobnými 
nedostatky, které byly odstraněny již 
v průběhu kontrol.

OBECNÉ KONTROLY ODBORŮ 
AZ A ZZC:

a) Odbor ZZC Balková vykonal cel-
kem 7 kontrol: 
•	 kontrola správnosti vedení přede-

psané dokumentace PO v návaz-
nosti na objektovou dokumentaci 
dle NMV č. 50/2012 a IAŘ SUZ MV ČR 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola zaměřená na zjištění aktu-
álního stavu plnění povinností sta-
novených sociálním pracovníkům 
vyplývajících z pokynu Ř SUZ MV č. 
29/2022 a zjištění aktuálního stavu 
plnění odborných postupů vůči 
umísťovaným cizincům v ZZC Balko-
vá – 1 kontrola; 

•	 kontrola zaměřená na zjištění stavu 
plnění povinností stanovených v po-
kynu Ř SUZ MV SUZ MV č. 13/2019 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola zaměřená na zjištění stavu 
plnění povinností zaměstnanců OEP 
a OPK vyplývajících z pokynu Ř SUZ 
MV č. 08/2016 – 1 kontrola; 

•	 kontrola zaměřená na zjištění aktu-
álního stavu plnění povinností sta-
novených sociálním pracovníkům 
vyplývajících z pokynu Ř č.29/2022 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola zaměřená na zjištění stavu 
plnění povinností zaměstnanců OPK 
a OEP vyplývajících z pokynu Ř SUZ 
MV ČR č. 8/2016 – 1 kontrola; 

•	 kontrola zaměřená na zjištění aktuál-
ního stavu plnění povinností stano-
vených pokynu Ř SUZ MV č. 14/2025, 
kterým se stanovuje postup vedení, 
organizace a zabezpečení korunové 
a valutové pokladny SUZ MV a po-
kynu Ř SUZ MV č. 16/2025, kterým 
se stanovuje postup při zadávání 
veřejných zakázek malého rozsahu 
v působnosti SUZ MV – 1 kontrola. 

Kontroly byly realizovány v období 21. 
března 2025 – 31. října 2025 a byly ve 

většině případů bez závad, případně 
s  drobnými nedostatky, které byly od-
straněny v průběhu kontroly.

b) Odbor ZZC a PoS Bělá Jezová vy-
konal celkem 10 kontrol:
•	 kontrola dodržování vnitřního řádu 

ZZC – 1 kontrola; 
•	 kontrola postupů v souvislosti s  pří-

jmem, ukládáním a nakládáním 
s  peněžními prostředky zajištěných 
cizinců – 1 kontrola; 

•	 kontrola stavu zásob ve skladu pro-
viantu – 1 kontrola; 

•	 kontrola peněžní hotovosti a cenin – 
3 kontroly; 

•	 kontrola zajišťování služeb v IAS 
Předlice, smlouvy, vedení sociálních 
spisů – 1 kontrola; 

•	 namátková kontrola stavu zásob ve 
skladu – 1 kontrola; 

•	 kontrola klíčového režimu 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola práce se spisovou službou – 
1 kontrola. 

Kontroly byly realizovány v období 13. 
května 2025 – 31. prosince 2025. Neby-
la shledána žádná pochybení.

c) Odbor PoS a IAS Havířov vykonal 
celkem 6 kontrol:
•	 kontrola způsobu vedení spisové 

služby, práce s dokumenty a kontro-
la stavu oprávnění – 2 kontroly; 

•	 kontrola oprav, údržby a likvidace 
movitého a nemovitého majetku; 
nakládání a správa pohledávek 
a škod – 2 kontroly; 

•	 kontrola stavu peněžní hotovosti 
a cenin; evidence a výdej cenin; ve-
dení finančního účetnictví; vedení 
účetnictví o majetku – 2 kontroly. 

Kontroly byly realizovány v období 15. 
dubna 2025 – 31. října 2025. Nebyla 
zjištěna žádná pochybení.

d) Odbor PoS Kostelec nad Orlicí vy-
konal celkem 8 kontrol:
•	 namátková kontrola náležitostí el. 

spisové služby u náhodně vybraných 
zaměstnanců – 1 kontrola; 

•	 kontrola pokladní hotovosti a cenin 
– 2 kontroly; 

•	 kontrola vedení účetnictví o ma-
jetku, namátková inventura skladu 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola dodržování zákazu užívání 
alkoholických nápojů – 1 kontrola; 

•	 kontrola zveřejněných informací pro 
klienty v prostorách PoS – 1 kontrola; 

•	 kontrola klíčového režimu 
– 2  kontroly. 

Kontroly byly realizovány v období 22. 
května 2025 – 4. listopadu 2025. Ne-
byla zjištěna žádná pochybení vyjma 
drobných administrativních nedostat-
ků v  rámci kontroly klíčového režimu, 
které byly ihned odstraněny.

e) Odbor PřS Ruzyně vykonal celkem 
3 kontroly:
•	 kontrola stavu pokladní hotovosti 

a cenin, relevantnost a správnost 
záznamů 

•	 v pokladní knize a v pokladních do-
kladech – 1 kontrola;

•	 kontrola vedení spisové služby a prá-
ce s dokumenty – 1 kontrola;

•	 kontrola klíčového režimu 
– 1 kontrola.

Kontroly byly realizovány v období 12. 
července 2025 – 31. října 2025. Nebyla 
zjištěna žádná pochybení.

f) Odbor ZZC Vyšní Lhoty vykonal 
celkem 31 kontrol:
•	 kontrola postupů v souvislosti s na-

kládáním s peněžními prostředky 
zajištěných cizinců – 1 kontrola; 

•	 kontrola stavu pokladní hotovosti 
a cenin – 4 kontroly; 

•	 kontrola řádné informovanosti kli-
entů v prostorách ZZC – 1 kontrola; 

•	 kontrola evidovaného majetku 
a  drobného vybavení svěřeného 
k  užívání – 1 kontrola; 

•	 kontrola vedení dokumentace 
v souvislosti s bezpečností práce za-
městnanců OEP – 1 kontrola; 

•	 kontrola dodržování IAŘ ve vztahu 
k výkonu práce v MRZ – 2 kontroly; 

•	 kontrola na přítomnost alkoholu 
u zaměstnanců – 6 kontrol; 
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•	 kontrola vedení spisové služby u vy-
braných zaměstnanců – 2 kontroly; 

•	 namátková inventura ve skladu pro-
viantu – 1 kontrola; 

•	 kontrola seznámení s IAŘ (zaměst-
nanci bez přístupu k síti SUZ MV) 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola vedení sociálních spisů 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola výkonu stálé služby 
– 2  kontroly; 

•	 kontrola dodržování gramáže při 
výdeji stravy zajištěným cizincům 
– 4 kontroly; 

•	 kontrola dodržování pracovní doby 
a vynášení materiálu – 2 kontroly; 

•	 mimořádná kontrola peněžní hoto-
vosti a cenin – 1 kontrola; 

•	 kontrola klíčového režimu 
– 1 kontrola. 

Kontroly byly realizovány v období 25. 
února 2025 – 31. prosince 2025 a byly 
ve většině případů bez závad, s drobný-
mi nedostatky. Pochybení byla zjištěna 
v rámci kontroly seznámení s IAŘ za-
městnanci bez přístupu k síti SUZ MV, 
kde byla zjištěna delší časová prodleva 
mezi vydáním IAŘ a jeho seznámením 
zaměstnanci.

g) Odbor PřS Zastávka vykonal cel-
kem 7 kontrol:
•	 kontrola stavu pokladní hotovosti 

a cenin – 2 kontroly; 
•	 kontrola cestovních náhrad za-

městnanců na služebních cestách 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola zpracování osobních údajů 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola na přítomnost alkoholu 
v  dechu zaměstnanců PPS Zastávka 
– 1 kontrola; 

•	 kontrola vedení pohledávek a škod – 
1 kontrola; 

•	 kontrola skladu proviantu, kontrola 
expirační doby u zásob – 1 kontrola. 

Kontroly byly realizovány v období 18. 
února 2025 – 27. listopadu 2025. Neby-
la zjištěna žádná pochybení.

KONTROLY REALIZOVANÉ 
KONTROLNÍMI ORGÁNY MV:

a) MV ČR podle ustanovení § 148 odst. 
1 zákona č. 326/1999 Sb., o pobytu cizin-
ců na území České republiky a o změně 
některých zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů – provedení státního dozoru 
nad správností postupu SUZ MV při 
zabezpečování provozu ZZC Balková. 
Při provedené kontrole nebyly zjištěny 
žádné nedostatky a nebylo nutné navr-
hovat žádná nápravná opatření. 

b) Zdravotnické zařízení MV ČR – ZZC 
Balková – provedení dohledu dle vy-
hlášky č. 79/2013 Sb. Při provedené 
kontrole nebyly zjištěny nedostatky 
a nebylo nutné navrhovat žádná doda-
tečná opatření. 

c) MV ČR podle ustanovení § 148 odst. 
1   zákona č. 326/1999 Sb., o pobytu 
cizinců na území České republiky 
a o změně některých zákonů, ve znění 
pozdějších předpisů – provedení stát-
ního dozoru nad správností postupu 
SUZ MV při zabezpečování provozu 
ZZC Bělá-Jezová. Při provedené kont-
role nebyly zjištěny žádné nedostatky 
a  nebylo nutné navrhovat žádná ná-
pravná opatření. 

d) MV OAMP – ZZC Vyšní Lhoty-prove-
dení státního dozoru podle ustanovení 
par. 148 odst. 1 zákona č. 326/1999 Sb., 
o pobytu cizinců na území ČR a o změně 
některých zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů, nad správnosti postupu SUZ 
MV při zabezpečování provozu ZZC. 
Při provedené kontrole nebyly zjištěny 
žádné nedostatky a nebylo nutné navr-
hovat žádná nápravná opatření. 

e) Odbor zdravotnického zabezpečení 
MV, Ostrava – ZZC Vyšní Lhoty – zjiště-
ní stavu plnění požadavků a  opatření 
v   oblasti ochrany veřejného zdra-
ví, zákon č. 258/2000 Sb., vyhláška 
č.   137/2004 Sb., zák. č. 110/1997 Sb., 
atd. Při provedené kontrole nebyly zjiš-
těny žádné nedostatky a nebylo nutné 
navrhovat žádná nápravná opatření. 

f ) Odbor zdravotnického zabezpečení 
MV, Brno – PřS a PoS Zastávka u  Brna 
– zjištění stavu plnění požadavků 
a opatření v oblasti ochrany veřejného 
zdraví, zákon č. 258/2000 Sb., vyhláška 
č. 137/2004 Sb., zák. č. 110/1997 Sb. atd. 
Při provedené kontrole nebyly zjištěny 
žádné nedostatky a nebylo nutné navr-
hovat žádná nápravná opatření. 

g) Ministerstvo vnitra – Odbor interní-
ho auditu a kontroly MV, Praha – SUZ 
MV, v sídle Lhotecká 7, Praha – prove-
dena následná veřejnosprávní kontrola 
na místě podle ust. § 8, § 11 odst. 4, 
§ 13 a násl. Zák. č. 320/2001 Sb., o fi-
nanční kontrole a ust. zák. č. 255/2012, 
kontrolní řád. Při kontrole byly zjištěny 
nedostatky, čímž, dle názoru kont-
rolní skupiny došlo k neoprávněným 
výdajům podle ust. § 3 písm. E) a § 44 
odst. 1  písm. a) zák. č. 218/2000 Sb., 
o rozpočtových pravidlech, ve znění 
pozdějších předpisů v celkové částce 
30.066  Kč. Ke konečnému posouzení 
věci a  konstatování poručení roz-
počtové kázně je příslušný finanční 
úřad, kterému byla věc k rozhodnutí 
postoupena. Relevantní podkladové 
materiály k  věci jsou evidovány pod 
č.  j.  MV-67917/IAK-2025. 

h) Odbor fondů EU v oblasti vnitřních 
věcí MV ČR, 2 kontroly: 

Projekt AMIF/19/01, AMIF/26/01, 
AMIF/30/01 – kontrolované období: od 
pořízení zařízení/vybavení do ukončení 
lhůty pro udržitelnost: 

1.	 vybudování čistírny odpadních vod 
pro objekt ZZC Balková: 14. prosince 
2025; 

2.	 rekonstrukce kuchyně v ZZC Balko-
vá: 2. prosince 2026; 

3.	 rekonstrukce technologických 
a energetických zařízení SUZ MV: 23. 
listopadu 2026. 

Při provedené kontrole nebyly zjištěny 
žádné nedostatky a nebylo nutné navr-
hovat žádná nápravná opatření. 



Výroční zpráva 2025  29

Projekt AMIF/8/01 – ověření výdajů 
projektu za období 1. ledna 2024 – 31. 
května 2024. Při provedené kontrole 
nebyly zjištěny žádné nedostatky a ne-
bylo nutné navrhovat žádná nápravná 
opatření. 

KONTROLY REALIZOVANÉ 
EXTERNÍMI SUBJEKTY:

a) Městský úřad Bělá pod Bezdězem – 
ZZC Bělá-Jezová – kontrola evidenční 
knihy – ubytování za účelem zjištění 
správného odvodu poplatku z pobytu 
za rok 2024. Kontrola byla vykonána 
31. března 2025 a nebyly při ní zjištěny 
žádné nedostatky. 

b) Hasičský záchranný sbor Královéhra-
deckého kraje – PoS Kostelec nad Orlicí 
– kontrola dodržování povinností sta-
novených předpisy o požární ochraně 
a dále povinností vyplývajících ze sou-
visejících předpisů. Kontrola proběhla 
v termínu 3. prosince 2024, protokol byl 
vyhotoven dne 2. ledna 2025. Nebyly 
zjištěny žádné nedostatky. 

c) Finanční úřad pro hl. město Prahu –
daňová kontrola – projekt AMIF/27/01. 
Zjištění skutečností rozhodných pro 
správné čerpání peněžních prostřed-
ků, případné stanovení odvodu za 
porušení rozpočtové kázně dle usta-
novení par. 44 a zák. č. 218/2000 Sb., 

o rozpočtových pravidlech a o změně 
některých souvisejících zákonů (roz-
počtová pravidla) – kontrolovaný pro-
jekt č.  AMIF/27/01 Český jazyk v inte-
gračních centrech. Při daňové kontrole 
nebylo zjištěno porušení rozpočtové 
kázně. 

d) Ministerstvo financí, Auditní or-
gán – projekt CZ.12.01.02/00/24_019/ 
0000035 – ověření výdajů projektu za 
období 1.  ledna 2024 – 31. května 2024. 
Kontrola byla provedena v období 10. 
července 2025 – 22. září 2025 a výsled-
kem byla 2 zjištění nízká a 1 střední (ne-
způsobilý výdaj ve výši 1935,63 Kč), viz. 
zpráva z auditu (UT-28703/2025). 

Na konci března 2025 jsme 
v rámci programu TAIEX 
Evropské komise přivítali 
studijní zahraniční návštěvu 
z ukrajinské Pohraniční 
stráže. Cílem návštěvy 
bylo sdílení zkušeností 
s uplatňováním legislativ-
ních procesů a osvědčených 
postupů při zajišťování 
nelegálních migrantů, 
jejich identifikací, vyhoštění 
a dodržování lidských práv 
v detenčních zařízeních.
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AIK 	 Adaptačně integrační kurzy

AMIF	 Azylový, migrační a integrační fond

AUČCJ 	 Asociace učitelů češtiny jako cizího jazyka 

AZ	 Azylová zařízení

CPIC	 Centrum na podporu integrace cizinců

DHM	 dlouhodobý hmotný majetek

EU	 Evropská unie

EUAA	 Agentura Evropské unie pro otázky azylu

EASO	 Evropský podpůrný úřad pro otázky azylu

FKSP 	 Fond kulturních a sociálních potřeb

GPIS	 Generální poskytovatel integračních služeb

IAS	 Integrační azylové středisko

IIP 	 Individuální integrační plán

IOM	 Mezinárodní organizace pro migraci

KACPU 	 Krajské asistenční centrum na pomoc Ukrajině

KP	 Krátkodobé přístřeší	

MEDEVAC	 Zdravotně humanitární program Ministerstva vnitra

MŠMT	 Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy

NNV	 Nároky nespotřebovaných výdajů

OAMP	 Odbor azylové a migrační politiky Ministerstva vnitra

OCP 	 Odbor cizinecké policie

PČR	 Policie České republiky

PoS	 Pobytové středisko 

PPS	 Přijímací a pobytové středisko

PřS	 Přijímací středisko

RK 	 Rekvalifikační kurz

SIP	 Státní integrační program

SR	 Státní rozpočet

SUZ MV	 Správa uprchlických zařízení Ministerstva vnitra

UNHCR	 Úřad Vysokého komisaře OSN pro uprchlíky 

ÚP	 Úřad práce

VPF	 Výdaje programového financování

ZZC	 Zařízení pro zajištění cizinců

ZZ MV	 Zdravotnické zařízení Ministerstva vnitra

SEZNAM POUŽITÝCH ZKRATEK
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