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UVODNI SLOVO REDITELE

Vazeni, drzite v rukou vyro¢ni zpravu Spravy uprchlickych
zafizeni Ministerstva vnitra (dale jen SUZ MV) za rok 2017, je-
jimz prostrednictvim Vam chceme predstavit zasadni a zcela
konkrétni udalosti spojené s nasi praci v tomto roce.

Zatimco v roce 2016 jsme zahdjili nékolik podstatnych krok
vedoucich ke zménam nebo rozsifeni nékterych nasich akti-
vit v oblasti migracni, azylové a integracni politiky statu, rok
2017 se nesl pfevazné v duchu jejich dokonéeni.

Na konci roku 2017 se podafilo dokoncit koncepci zafizeni
pro zajisténi cizincl (déale také ZZC). Zprovoznili jsme ZZC
Balkové a soucasné jsme zakoncili zasadni prestavbu speci-
alniho zafizeni pro samotné zeny, rodiny s détmi a zranitelné
skupiny osob Béla-Jezova, vcetné faktického zahajeni krokd
vedoucich k rozsiteni jeho kapacity vystavbou nového
objektu, jenz bude dokonéen v prvni poloviné roku 2018.
Celkova kapacita nasich detencnich zafizeni je tak pfipravena
reagovat na pfipadné situace v oblasti nelegélni migrace. Lze
konstatovat, ze v porovnani s kapacitami detencnich zafizeni
v ostatnich statech EU jsme byli jednou z nejlépe pfiprave-
nych zemi.

V uplynulém roce jsme se déale zaméfili na posileni praktické
role SUZMV v oblastiintegrace cizinct a napliiovaninékterych
strategickych dokument( pfijatych vlddou CR. Jednou
z dudlezitych zmén bylo zejména to, ze se SUZ MV na zékladé
rozhodnuti vlddy z ledna 2017 a nésledné pfijatou novelou
zdkona o azylu stala Generdlnim poskytovatelem integra¢nich
sluZzeb (dale jen GPIS). SUZ MV prijala zcela zasadni roli ve
vykonu praktické politiky naplhovani Statniho integra¢niho
programu v oblasti mezindrodni ochrany. Role GPIS
vykondvana SUZ MV pfinasi do oblasti integrace uprchlikd
v CR dlouho chybégjici stabilitu a zejména udrzitelnost v péci
o osoby vstupujici do Statniho integra¢niho programu. Za
tuto novou ulohu SUZ MV jsme radi a jsme si zaroven védomi
viech vyzev, jez nas v této oblasti ¢ekaji v letech nédsledujicich.

Pokud hovotime o tloze SUZ MV v integraci ostatnich cizincd
v CR, nelze opomenout ani situaci tykajici se pracovni migrace
arole Center na podporu integrace cizinct v jednotlivych kra-
jich.V roce 2017 stavajici systém 9 regionélnich integracnich



center, které SUZ MV provozuje jiz od roku 2009, doplnilo
Koordina¢ni centrum pro cizince v pramyslové zoné Kvasiny.

Koordina¢ni centrum vzniklo na zékladé prislusného usnese-
ni vlady s cilem pfispét k feSeni situace v pramyslové zéné
v Kvasinach a okolnich obcich v disledku vétsiho pfichodu
cizincl jak z tfetich zemi, tak ob¢ant EU. PUsobenim centra se
postupnymi kroky podafilo zklidnit situaci v tomto regionu,
kde v pribéhu roku 2017 dochézelo v dlsledku zvyseného
poctu zaméstnavanych cizincdm k vyostieni vztahll mezi
nimi a mistnimi obyvateli.

Neodmyslitelnou aktivitou Center na podporu integrace
cizincl pod SUZ MV v roce 2017 bylo mimo jiné jesté vétsi
prohloubeni spoluprace s mistni samospravou na obecni
a krajské urovni a tésnéjsi spoluprace s jednotlivymi zamést-
navateli, obecni policii a Policii CR.

Obé vyse uvedené zmény v oblasti integrace cizincl vedly
k tomu, ze SUZ MV se stala dominantnim poskytovatelem
integracnich sluzeb a nejvétsim praktickym realizétorem
integracni politiky statu. Na nékterych aktivitdch SUZ MV
spolupracuje i s aktéry z fad neziskového sektoru, véetné
nékterych vyznamnych mezindrodnich organizaci, jakymi
jsou Ufad Vysokého komisafe OSN pro uprchliky (UNHCR),
Mezindrodni organizace pro migraci (IOM) atd.

SUZ MV se stejné jako v roce predchozim soustiedila na dalsi
prohloubeni spolupréace na mistni, regiondlni i celostatni
Urovni v oblasti Siteni vétsiho povédomi o cizinecké proble-
matice. Aktivné jsme se podileli na osvété a verejné debaté
o cizinecké a uprchlické problematice na vsech urovnich,
a jesté vice jsme oproti pfedchozim letim prohloubili mezi-
narodni spolupréci v této oblasti. Za zminku stoji jiz tradi¢ni
spoluprdace s partnery z Polska, Slovenska, Némecka, Srbska,
Makedonie a také navstéva zastupcd nékterych vyznamnych
mezinarodnich instituci v nasich zafizenich. Setkadvani se
na odborné urovni a kontakt s vefejnosti nam prinaseji
nejen moznost prezentovat dilezitost nasi prace, ale i velice
zajimavou zpétnou vazbu odrazejici se nasledné v nasich
pracovnich postupech.

Jsem rad, ze témér desitka expertl z fad zaméstnancli SUZ
MV se v ramci konkrétnich misi podilela na realizaci aktivit,
které jsou prioritou migraéni politiky CR. Na3i zaméstnanci
se v prvni linii podileli na aktivitdich Evropského podpur-
ného ufadu pro otazky azylu (EASO) v Italii a Recku nebo
zahrani¢nich misich ministerstva vnitra (MEDEVAC, Srbsko,
Makedonie atd.), a svymi praktickymi zkusenostmi prispéli
k Uspéchu téchto aktivit.

V rdmci SUZ MV doslo v priibéhu roku 2017 ke zménam v jeji
organizacni struktufe s cilem optimalizovat fizeni a posilit
kontrolni a rozhodovaci procesy. Za ucelem neustalého
zlepsovani standard( nasi prace jsme v roce 2017 vyznamné
rozsifili oblast dalsiho vzdélavani nasich pracovnikd, véetné
jazykovych kurzd. S tim souvisi také vétsi snaha o medializaci
nékterych témat spojenych s nasi ¢innosti a prezentace
organizace prostfednictvim novych webovych stranek
www.suz.cz ¢i aktivit na socialnich sitich.

Na zavér bych chtél za Uspésny rok 2017 podékovat spolu-
pracujicim organizacim a vsem dalSim partnertim, ktefi nas
podpofili a podileli se na nasi ¢innosti. Predevsim vsak dékuji
vsem zaméstnancm SUZ MV, bez jejichz profesionélniho
a mnohdy obétavého nasazeni by organizace nemohla zod-
povédné a Uspésné plnit své poslani.

Mgr. et Mgr. Pavel Bacik

reditel

Vyrocni zprdva 2017 5



POSLANI A STRUKTURA

Sprava uprchlickych zafizeni Ministerstva vnitra (déle jen
SUZ MV) je organizacni slozka statu, jez spada do plsobnosti
prvniho ndméstka ministra vnitra pro fizeni sekce vnitini
bezpecnosti a policejniho vzdélavani.

Organizace byla zfizena k 1. 1. 1996. Vznikla vyclenénim
z tehdejsiho odboru pro uprchliky (nyni odbor azylové a mi-
grac¢ni politiky - OAMP), aby byl oddélen vykon statni spravy
v oblasti azylové politiky a spravniho fizeni o udéleni azylu
od zabezpecovani sluzeb zadatellim o udéleni mezinarodni
ochrany. SUZ MV se tak stala praktickym realizadtorem velké
¢asti azylové, migracni a integracni politiky statu.

CINNOST SUZ MV

StéZejni Ulohou SUZ MV je provoz zafizeni a poskytovani
sluzeb a ¢innosti slouzicich k realizaci ¢asti azylové, migraéni
a integra¢ni politiky statu. SUZ MV Uzce spolupracuje
s dal3imi slozkami Ministerstva vnitra CR — odborem azylové
amigracnipolitiky (OAMP MV), Policii CR (PCR), Zdravotnickym
zafizenim Ministerstva vnitra a dal$imi statnimi i nevladnimi
organizacemi.

Cinnosti SUZ MV jsou mimo jiné vymezeny zakonem
& 326/1999 Sh. o pobytu cizinci na uzemi Ceské republiky
a zdkonem ¢&. 325/1999 Sb. o azylu. SUZ MV se v ramci své
¢innosti fidi Zfizovaci listinou.

SUZ MV:

provozuje nékolik typ zafizeni - prijimaci stiediska (PrS),
pobytova stfediska (PoS), integra¢ni azylova strediska (IAS),
zafizeni pro zajisténi cizinct (ZZC),

poskytuje v nich sluzby riznym kategoriim cizinca dle
jejich pravniho postaveni - zadatellm o udéleni mezina-
rodni ochrany, drziteldm mezindrodni ochrany, zajisténym
cizinclim,

je od ledna 2017 v souladu se zakonem generalnim po-

skytovatelem integracnich sluzeb pro drzitele mezinarodni
ochrany v rdmci Statniho integra¢niho programu,

provozuje Centra na podporu integrace cizinci pro cizince
ze tretich zemi v deviti krajich Ceské republiky,

zajistuje realizaci dobrovolnych navratu byvalych zadateld
o udéleni mezinarodni ochrany do zemé pavodu,

zabezpecuje ekonomicky a logisticky servis pro OAMP
Mv

KLIENTI SUZ MV

Mezi klienty SUZ MV patii vsechny kategorie cizincl pobyva-
jici na tzemi CR. Dle jejich pravniho postaveni je Ize rozdélit
do nésledujicich kategorii.

Zadatel o udéleni mezinarodni ochrany

Cizinec, jenz pozadal o mezinarodni ochranu v CR nebo v ji-
ném ¢Elenském staté Evropské unie a CR je pfislu3na k jejimu
posuzovani. Mezinarodni ochranou se rozumi bud'azyl, nebo
doplrikova ochrana. Témto cizincm slouZi pfijimaci a poby-
tova strediska.

Azylant/Osoba pozivajici doplitkové ochrany

Cizinec s pfiznanou mezinarodni ochranou bud' ve formé
azylu, nebo doplrikové ochrany. Vztahuji se na néj stejna
préva a povinnosti jako na cizince s trvalym pobytem (napf.
uplatnéni na trhu prace, pfistupu ke zdravotni péci nebo
v oblasti socidlniho zabezpeceni). Doplrikova ochrana je na
rozdil od azylu udélovana na dobu urcitou a po této dobé je
prezkoumavano, zda trvaji dlivody, pro které byla udélena.
Tito cizinci mohou vstoupit do statniho integra¢niho progra-
mu a pobyvat v integra¢nim azylovém stiedisku.

Zajistény cizinec

Cizinec, ktery vstoupil nebo pobyval na uzemi Ceské republi-
ky (Evropské unie) nelegalné. Z dlivodu nelegalniho pobytu
byl zajistén za tcelem realizace spravniho vyhosténi, predani
podle mezinarodni umluvy nebo pfimo pouzitelného predpi-
su EU. Tito cizinci jsou zajisténi v zafizeni pro zajisténi cizincl.

Cizinec z tietich zemi

Cizinec pochazejici ze zemi mimo EU, v Ceské republice Zije
na zdkladé povoleni k pobytu. Tito cizinci mohou vyuzivat
sluzeb Center na podporu integrace cizinc.

ZARIZENi PROVOZOVANA SUZ MV

AZYLOVA ZARIZENI

Prijimaci stfediska

Slouzi k ubytovani nové pfichozich Zzadateld o mezinarodni
ochranu, a to az do doby ukonceni zdkladnich vstupnich
procedur (zjisténi totoznosti, podani zadosti o mezinarodni
ochranu, zdravotni prohlidky). Je zde zajisténo ubytovéni,
strava, zakladni hygienické prostfedky, |ékaFska péce, socidlni
a psychologické sluzby a volnocasové aktivity.

SUZ MV provozuje pfijimaci stredisko v tranzitnim prostoru
mezinarodniho letisté v Praze (na vnéjsi schengenské hranici)
a prijimaci stredisko v Zastdvce. V Zastavce je rovnéz umis-
téna mobilni zdsahové jednotka Reditelstvi sluzby cizinecké
policie.

Pobytova stirediska

Po absolvovéni vstupnich procedur v pfijimacim stfedisku
maji zadatelé (ti, ktefi si nemohou ubytovani zajistit vlastnimi
prostredky a silami) az do vyfizeni své zadosti o mezinarodni
ochranu moznost vyuzit ubytovani v jednom z pobytovych
stredisek. Stfedisko mohou opoustét, pobiraji zde financni
ptispévky, sami si zajistuji pFipravu jidla. Zadatelim jsou
k dispozici socialni pracovnici, mohou vyuzivat z nabidky
volnocasovych aktivit, dobrovolnych kurzi ceského jazyka,
pravni a psychologické pomoci.

SUZ MV provozuje pobytova stfediska v Kostelci nad Orlici
a v Havifove.

Integracni azylova stiediska (IAS)

Integracni azylové stfediska slouzi pro docasné ubytovéni
osob, kterym byla udélena mezinarodni ochrana formou
azylu, nebo doplnkové ochrany, vstoupily do Statniho
integracniho programu a nemaji zajisténo jiné bydleni.



ZZC\Vy3ni Lhoty

Vsem ubytovanym osobdm zde byla poskytovana asistence
socialniho pracovnika, poradenstvi zamérené k ziskani
bydleni, zaméstnani a dalsi integracni aktivity vc¢etné kurzl
Ceského jazyka coby stézejni ¢innosti Statniho integra¢niho
programu. Maximalni doba pobytu cizincl je 18 mésic(,
vétsina se vsak zdrzi podstatné kratsi dobu.

SUZ provozuje IAS v Brné, Jaroméfi, Havifové a Usti nad
Labem.

Ti drzitelé mezinarodni ochrany, ktefi nejsou ubytovéni v IAS,
ale maji jiz své vlastni bydleni, vyuzivaji sité kontaktnich
poradenskych mist. Jsou to SUZ MV vytvofend a provozovana
poradenska mista, kterd poskytuji integra¢ni sluzby drziteldm
mezinarodni ochrany ve spadové oblasti (zpravidla kraj).

Tato kontaktni mista SUZ MV provozuje v Praze, kde je nej-
vyssi pocet drzitell mezinarodni ochrany, v Brné, Ostravé,
Pardubicich a Usti nad Labem. Sit téchto kontaktnich mist je
proménliva podle vyvoje a potieby.

V rdmci Statniho integra¢niho programu patfi mezi stézejni
¢innosti podpora pti ziskani samostatného bydleni, zamést-
nani, vzdélavani a dalsich smysluplnych aktivitach podporuji-
cich integraci do ¢eské spolecnosti.

ZARIZENI PRO ZAJISTENI CIZINCU

Zafizeni je urceno k zajisténi cizincd, kterym bylo vydéno
Sluzbou cizinecké policie rozhodnuti o spravnim vyhosténi
a o zajisténi a ktefi musi opustit CR. Cizincim je poskytovano
ubytovani, strava, zdkladni materidlni zabezpeceni,
k dispozici jim jsou socidlni pracovnici, volnocasové aktivity,

psychologické a pravni sluzby a nutna a neodkladna zdravotni
péce.

ZZC tvofi jeden z dulezitych pilitl efektivni navratové po-
litiky Ceské republiky. Efekt spociva v tom, ze cizinci, ktefi
maji povinnost opustit Ceskou republiku z ddvodu svého
nelegdiniho pobytu, jsou umisténi v zafizeni bez moznosti
ho opoustét, pficemz jim stat do doby vycestovani zajistuje
dlstojné podminky pobytu.

SUZ MV provozuje dvé ZZC pro samotné muze, a to ve
Vysnich Lhotach (ur¢eno pro oblast Moravy) a v Balkové (pro
oblast Cechy). Jedno ZZC je uréeno pro rodiny s détmi a dalsi
zranitelné skupiny osob, pro které jsou vytvoreny podminky
zohlednujici jejich specifické potieby. Samotni muzi zde
umistovani nejsou. Toto specialni ZZC se nachazi v Bélé pod
Bezdézem - Jezové. Ve Vy3nich Lhotach je rovnéz umisténa
mobilni zasahova jednotka Reditelstvi sluzby cizinecké
policie.

VétSina vyse uvedenych zafizeni SUZ MV slouzZi rovnéz jako
skladové aredly pro pobytova pracovisté OAMP, pficemz pra-
covnici SUZ MV zabezpecuji podstatnou ¢ast servisu a udrzby
téchto pracovist.

INTEGRACE CIZINCO A DRZITEL(D MEZINARODNi OCHRANY

Statni integracni program

Hlavnim cilem statniho integracniho programu je podpora
integrace osob, kterym Ceska republika udélila mezinarodni
ochranu.

Vyrocni zprava 2017 7



SUZ MV je na zakladé zakona ¢. 325/1999 Sb., 0 azylu, a usne-
seni vlady ¢. 36 ze dne 16. 1. 2017 ustanovena generalnim
poskytovatelem integracnich sluzeb. Toto usneseni vymezuje
i financni prostredky k realizaci programu. Podrobnéji v kapi-
tole Vyznamné udalosti.

Drzitelé mezindrodni ochrany mohou pobyvat v dal3im typu
zafizeni, které SUZ MV provozuje, a to v integracnich azylo-
vych strediscich.

Centra na podporu integrace cizinc

Centra a jejich Cinnost predstavuji jeden z klicovych na-
stroji vladni politiky ,Koncepce integrace cizincd”. SUZ MV
provozuje Centra v deviti krajich — Moravskoslezském, Par-
dubickém, Plzeniském, Zlinském, Karlovarském, Libereckém,
Jihoceském, Olomouckém a v Kraji Vysocina.

Centra nabizeji cizinclm ze tfetich zemi zejména bezplatné
kurzy ¢eského jazyka a kurzy sociokulturnich redlii, poraden-
skou a informacni ¢innost, pravni poradenstvi a dalsi sluzby.

Dulezitou aktivitou Center je pomoc jednotlivym obcim
a obcanim prostiednictvim koordinace ¢i participace na
¢innosti regionalnich platforem, kde se schazeji zastupci
vsech subjektll aktivnich na poli integrace cizinct v regionu

Z1C Balkova

(urady prace, cizineckd policie, neziskové organizace, samo-
spravy, skoly aj.). Platformy identifikuji konkrétni problémy
a prispivaji ke koordinaci jednotlivych aktérd, zajistuji lepsi
vyménu informaci, reaguji na aktudlni potieby. Kazdy rok
vyuziji sluzeb Center tisice cizincli z desitek zemi.

Cinnost Center je aktualné spolufinancovana z prostiedk
Evropské unie - Azylového, migracniho a integrac¢niho fondu
(AMIF).

Koordina¢ni centrum pro cizince

v pramyslové zéné Kvasiny

Usnesenim vlady CR ¢. 388 ze dne 22. 5. 2017 bylo rozhodnu-
to o vzniku Koordina¢niho centra pro cizince v prdmyslové
z6né Kvasiny, které doplriuje sit Center na podporu integrace
cizincl. Jeho vznik je soucésti souboru opatfeni resicich zhor-
Senou situaci v pramyslové zoné a jejim okoli v souvislosti se
zvysenym zaméstnavanim cizincd.

Ztizeni Koordinacniho centra pro cizince v prdmyslové zéné
Kvasiny, které slouzi jak cizincim, tak ob¢antm dotcenych
mést a obci, je jednim z prioritnich opatieni, které pfispiva
k dlouhodobému feseni situace a prevenci negativnich jev(,
souvisejicich se zaméstnavanim cizinc(.




VYZNAMNE UDALOSTI
V ROCE 2017

STATNI INTEGRACNI PROGRAM

SUZ MV se stala Usnesenim vlady ¢. 36, ze dne 16. 1. 2017,
generalnim poskytovatelem integracnich sluzeb. Usneseni
vlady stanovuje zavazné zasady, postupy a financni rdmce
programu. V srpnu 2017 pak nabyla uc¢innosti novela zékona
¢.325/1999 Sb., 0 azylu, kterd dala SUZ MV pro realizaci Stat-
niho integra¢niho programu také konkrétni zakonny mandat.
Slo o zasadni krok, ktery vnesl do oblasti azylu nezbytny
a potrebny prvek trvalé udrzitelnosti a stability.

Ucelem Stéatniho integra¢niho programu je podpora azylantd
a osob pozivajicich dopliikové ochrany (opravnéné osoby)
pfi jejich zaclenéni do spole¢nosti. Jde pfedevsim o asistenci
a socialni poradenstvi v oblastech bydleni, zaméstnani,
vzdélavani, zdravotni a socidlni. Spoluprace se fidi individu-
alnim integra¢nim pldnem - zasadnim dokumentem, ktery
opravnénd osoba sestavi za pomoci socidlniho pracovnika.
Tento integracni plan pfesné vymezuje rdmec pro realizaci
integracnich aktivit a jsou v ném obsazené viechny zadouci
a soucasné konkrétni aktivity a proveditelné cile. Stanoven je
rovnéz individudlni rozpocet, jehoz maximalni vyse odpovida
poctu opravnénych osob v dané rodiné.

Tento program umoznuje pofidit i zakladni materidlni vy-
baveni opradvnénych osob. Viechny aktivity jsou v pfipadé
potieby podporované tlumocniky pfitomnymi fyzicky i na
telefonu a cela spoluprace trva 12 mésicu.

SUZ MV pro realizaci programu vytvorila sit poradenskych
mist, jeZ pokryva vechny regiony s vyraznéjsim vyskytem
drziteld mezindrodni ochrany. Vyuzila k tomu dosud existu-
jici infrastrukturu integra¢nich azylovych stredisek v Brné,
Havifové, JaroméFi a Usti nad Labem - Piedlicich (sluzby
pro osoby zde ubytované). K témto strediskim pfibyla jesté
nové zfizend kontaktni mista pro osoby pobyvajici mimo
IAS. Nachézeji se v Praze, Brng, Ostravé, Pardubicich a v Usti
nad Labem. Zde ma socidlni pracovnik k dispozici kancelar se
zdzemim a spravuje svou spadovou oblast.

Na urovni fizeni celého systému probiha pravidelnd, inten-
zivni a nezbytna koordinace postupl mezi oddélenim Stat-
niho integra¢niho programu SUZ MV a oddélenim integrace
a presidlovani OAMP MV, jehoz ulohou je autorizovat kazdy
individualniintegra¢ni plan a celkové vykonavat nad realizaci
programu metodicky dohled a poskytovat mu podporu. Na
zajistovani tohoto programu se na zdkladé rdmcovych dohod
podili i nékteré nestatni neziskové organizace.

Vroce 2017 bylo uzavieno 104 novych integracnich plant pro
jednotlivce i rodiny. Celkem se jednalo o 180 osob. Soubézné
s tim probihaly prace i na integracnich planech uzavienych
v pfedchazejicim obdobi (92 pland z roku 2016). Naklady na
realizaci celého programu v roce 2017 dosahly ¢astky 8 824
000 K¢. Vétsinu uvedené sumy cinily pfimé vydaje za sluzby,
zajistovani bydleni a vybaveni opravnénym osobam, dalsi
naklady tvofily platby za integrac¢ni sluzby nevladnich nezis-
kovych organizaci. Ostatni vydaje, zejména viechny mzdové,
cestovni atd., pokryvala SUZ MV z vlastniho rozpoctu.

KOORDINACNI CENTRUM PRO CIZINCE
V PRUMYSLOVE ZONE KVASINY

O ziizeni Koordinac¢niho centra pro cizince v prdmyslové zéné
Kvasiny bylo rozhodnuto Usnesenim vlady CR ¢. 388, ze dne
22.5.2017.Vytvoreni centra bylo jednim ze souboru opatfeni
resicich zhorsenou situaci v primyslové zéné Kvasiny, souvi-
sejici se zvysenym poctem zaméstnavanych cizinc(.

Mezi konkrétni aktivity Koordina¢niho centra patii zejména
monitoring aktualni situace v regionu, véetné reportovani
vedeni resortu MV, zlepseni koordinace cinnosti hlavnich
aktérd (mistni samospravy, nejvétsiho zaméstnavatele v regi-
onu Skoda Auto a.s., UP RK, PCR, OCP atd.) a zprostfedkovani
asistencni a poradenské cinnosti pro cizince a terénni prace
VvV rdmci regionu.

Koordina¢ni centrum zahdjilo svou ¢innost v Rychnové nad
Knéznou v cervnu 2017. Prvni realizovanou aktivitou bylo
osloveni vsech firem a agentur prace v priimyslové zéné
Kvasiny, navazani spoluprace, zjisténi udajd na kontaktni
osoby a zahajeni evidovani poctu zahrani¢nich zaméstnanct.
Aktualizace kontaktnich udajli a poctl pracovnikl véetné je-
jich ndrodnostniho slozeni byly provadény pravidelné kazdy
mésic (pro zajimavost — k datu 1. 1. 2018 evidovalo Mésto
oproti celkovému poctu 11 708 pracovnikli v prlimyslové
z6né).

Za Ucelem zajisténi propagace ¢innosti Koordina¢niho centra
byly vytvofeny webové stranky (koordinacnicentrum.cz) a vy-
dany informacni letacky v sedmi jazykovych mutacich. Ty byly
predany jednotlivym zaméstnavatelim, statnim institucim,
zastupclm bezpecnostnich slozek a dalsim subjektlim, na
které se zahrani¢ni pracovnici se svymi pozadavky obraceji.

Mezi sluzby, které jsou zahrani¢nim pracovnikiim nabizeny,
patfi zejména zprostiedkovani poradenstvi v oblasti pravni
a socidlni problematiky, zprostfedkovéni spoluprace pfi jed-
nani s urady, ptipadné dalSimi institucemi, zprostfedkovéni
kontaktd na dalsi sluzby, napomahani rovnému pfistupu
v otazkdch zaméstnanosti, poskytovani zakladnich infor-
maci tykajicich se problematiky ubytovani, zprostiedkovéni
pomoci pii feseni konfliktnich situaci nebo zprostiedkovani
nabidky volnocasovych aktivit.

Vzhledem k tomu, Ze je ¢innost Koordinac¢niho centra zamé-
fena i na mapovani dopadd zaméstnavani velkého poctu
zahrani¢nich pracovnikd na dany region, byla na zadost
statutdrnich zastupcl dotcenych obci a zastupcl zamést-
navatell rovnéz feSena problematika dostupnosti zdravotni
péce pro zahrani¢ni pracovniky z primyslové zény.

K tomuto tématu se dne 25. 10. 2017 uskutec¢nilo setkani,
kterého se zucastnili zastupci vyrobnich firem zaméstna-
vajicich vice nez 96 % kmenovych zaméstnancll a zastupci
agentur prace zaméstnavajicich vice nez 88 % agenturnich
zaméstnancy, tj. zaméstnavatelé vice nez 95 % vsech za-
méstnancl z primyslové zény Kvasiny. Déle byli ptitomni
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zastupci dotcenych obci, bezpecnostnich slozek, ufadu prace,
Nemocnice Rychnov nad Knéznou, VZP CR a dalsi osoby kom-
petentni se ke zdravotni problematice v regionu vyjadfovat.
Vysledkem setkéni bylo systémové zlepseni spoluprace mezi
jednotlivymi aktéry, pojmenovani problémd, které nejsou
v kompetenci zddné z dotcenych instituci, a pfijeti podpar-
nych opatieni vedoucich ke zlepseni aktudlni situace.

Dosavadni Uspésné plsobeni Centra je zalozeno zejména na
nastolené vzajemné fungujici spolupraci se zastupci statni
spravy a samospravy, zastupci bezpecnostnich slozek (MP,
PCR a OCP) a zéastupci zaméstnavateld, tj. vyrobnich firem
a agentur prace z primyslové zény Kvasiny.

INVESTICNi AKCE

V roce 2017 SUZ MV investovala do celé fady objektl ve
svych zafizenich. Investice slouzily ke zlepSeni podminek pro
klienty a zajisténé cizince, ale také pro zaméstnance SUZ MV.
Vedly rovnéz ke snizeni provoznich nékladd.

V PoS Havifov tak byl zateplen ubytovaci objekt, v PoS
Kostelec nad Orlici byly vyménény dvefe a okna v hospo-
défsko-ubytovacim objektu a v ubytovné. V PiS Zastavka byl
zrekonstruovan osobni vytah, byly zde provedeny stavebni
Upravy vedouci k odvlhceni objektd a opraveny inzenyrské
sité mezi objekty.

V ZZC Vysni Lhoty byl zateplen spravni objekt, kde byly také
vyménény dvere a okna.V ZZC Béla-Jezova byla finalizovéna
stavba objektu C a v budové A byly opraveny balkony.

Vice o investic¢nich akcich v kapitole Hospodareni.

SETKANI SE STAROSTY

Jiz potieti se v dubnu 2017 konalo setkani predstavitelQ
Spravy uprchlickych zafizeni a zastupcl dalSich slozek
ministerstva vnitra se starosty obci, na jejichz katastru se
nachdézeji stfediska SUZ MV. Cilem tradice, kterd zapocala
v roce 2016, je prodiskutovat aktudlni témata tykajici se
dotcenych obci a sou¢asné trendy a vyvoj v oblasti migracni
politiky. Jednim z Ustfednich témat setkani byla také moznost
Cerpani dotaci a pfispévkdl danym obcim z dota¢niho
programu ministerstva vnitra.

Setkdni se zucastnili zastupci vsech obci, ve kterych jsou
umisténa strediska SUZ MV (Kostelec nad Orlici, Havitov,
Usti nad Labem, Zastavka, B&la pod Bezdézem, Tis u Blatna,
Jaromé¥, Vy3ni Lhoty, Brno-Zidenice).

Péfe o klienty
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Setkéni zastupcl ministerstva vnitra a zastupcd dotcenych
obci poméhaji prohlubovat stavajici partnerstvi a vedou
k posileni spoluprace s obcemi, které jsou jednim z nejda-
lezitéjsich partnerd SUZ MV. | proto budou v nasledujicich
letech pokracovat. Priibézné dochazi rovnéz k bilateralnim
setkanim se zastupci jednotlivych obci.

INTERNi A EXTERNi KOMUNIKACE

Pfedevsim v souvislosti s migra¢ni krizi v roce 2015 a zvyse-
nou potrebou komunikace s vefejnosti i médii zfidila SUZ
MV oddéleni vztah( s vefejnosti. Oddéleni ma na starost
predevsim servis pro novinare a odpovédi na dotazy z fad
verejnosti.

Pouze proaktivnim pfistupem v osvétlovani problematiky,
poskytovanim pravdivych a nezkreslenych udaji a stalym
vysvétlovanim (napf. prostfednictvim debat s vefejnosti) Ize
predejit dezinformacim a utokdm na azylovou a migracni
politiku statu.

SUZ MV se snazi byt co moznd nejvice transparentni,
samoziejmé se zietelem na zdkonné mantinely ve vztahu
k ochrané svych klientd. | proto v uplynulém roce pofadala
den otevienych dvefi v PoS Kostelec nad Orlici, do svych
zafizeni zvala kolegy z partnerskych zahrani¢nich organizaci,
nejriiznéjsich mezinarodnich instituci (UNHCR, EASO atd.)
i mistnich samosprav.

S maximalni moznou transparentnosti souvisi i spusténi
novych internetovych stranek suz.cz a integracniprogram.cz,
které doplnily stavajici webové stranky dobrovolnynavrat.
cz a integracnicentra.cz. Nové webové stranky se snazi co
nejprehlednéji vysvétlit strukturu organizace, sluzby, které
poskytuje a seznamit Sirokou verejnost s vysledky prace celé
organizace, a to i v anglickém jazyce.

Kromé toho SUZ MV provozuje Gcet na socidlni siti Facebook,
prostfednictvim které $ifi aktualni informace a komunikuje
s vefejnosti.

Pfedevéim k vnitini komunikaci se zaméstnanci slouzi
bulletin SUZ MV SUZKka, ktery vznikl na zékladé pozadavki
zaméstnancd, jiz se zaroven mohou podilet na jeho obsahu.
V roce 2017 vychazel bulletin, ktery prosel nejen vyraznym
redesignem ale i obsahovou zménou, v mési¢nim cyklu.
Zaméstnanci se v ném mohou docist o viech potfebnych
novinkdach, personalnich zménéach nebo nabidce zaméstna-
neckych benefitd.

Nova domovska
stranka
WWW.SUZ.CZ



ZMENY V ORGANIZACNI STRUKTURE

V pribéhu roku 2017 doslo ke zméndm ve vnitfnim
organiza¢nim usporadani, kdy byla oddéleni vztah k verej-
nosti, persondlni a mzdové a kanceldre reditele vyc¢lenéna
z organiza¢niho odboru a presunuta do pfimé podfizenosti
feditele. Timto krokem doslo k zefektivnéni fungovani orga-
nizace a zvyseni kompetenci pfimo fizenych oddéleni. Dale
bylo posileno oddéleni interniho auditu a kontroly. Zaroven

v ramci organizac¢niho odboru vznikla dvé samostatna oddé-
leni - oddéleni organizac¢ni a oddéleni pravni.

V rdmci systemizace pracovnich mist doslo rovnéz k upra-
vam navazujicim na prioritni Ukoly stanovené pro SUZ MV
ministerstvem vnitra. Jednalo se o prevzeti garance SUZ
MV za realizaci Statniho integra¢niho programu a vytvoreni
Koordina¢niho centra pro cizince v primyslové zéné Kvasiny.

ORGANIZACNI SCHEMA 2016

Reditel SUZ MV

Interni auditor

Reditelstvi SUZ Praha

| sz
.
S

Azylova zafizeni

Zafizeni pro zajisténi cizincl

Odbor ekonomiky a provozu PFS Ruzyné ZZC Balkova
Odbor prace s klienty P¥S Zastavka ZZC Béla-Jezova
Organizaéni odbor PoS Havifov ZZC\Vysni Lhoty

Odbor center na podporu integrace cizinc

PoS Kostelec nad Orlici

v

ORGANIZACNI SCHEMA 2017

Reditel SUZ MV

0Oddéleni interniho auditu a kontroly
Oddéleni personalni a mzdové

oddal

i vztahu s verej

Kancelaf reditele SUZ MV

Reditelstvi SUZ Praha

Azylova zafizeni

Zafizeni pro zajisténi cizinci

Odbor ekonomiky a provozu P¥S Ruzyné ZZC Balkova
Odbor prace s klienty P¥S Zastavka ZZC Béla-Jezova
Organizaéni odbor PoS Havifov ZZC\Vysni Lhoty

Odbor center na podporu integrace cizinc

PoS Kostelec nad Orlici
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STATISTICKE UDAJE

AZYLOVA ZARIZENi

Rok 2017 se z hlediska sloZeni klientd na zdkladé statni
prislusnosti ¢astecné lisil od predchozich nékolika let s tim,
Ze nejpocetnéjsi skupinu zadatelll o udéleni mezinarodni
ochrany tvofrili stejné jako v minulych letech ob¢ané Ukrajiny
— celkem se jednalo o0 29,5 % vsech nové pfichozich do da-
nych zafizeni. Vyrazny nérGst pfichodd vsak nastal u statnich
pfislusnika Gruzie, ktefi tvofili 9,6 % klienti, Arménie, jiz
tvofili 9,4 % cizinc a Azerbajdzanu, jiz tvofili rovnéz 9,4 %
cizincl nové prichazejicich do zminénych stiedisek. Stéle
pocetnou skupinu nové prichozich tvorili tradi¢né obcané
Vietnamu - 5,4 %.

INTEGRACNI AZYLOVA STREDISKA

Ke dni 31. 12. 2017 provozovala SUZ MV celkem ctyfi inte-
gracni azylova stiediska, ve kterych je drzitelim mezinarodni
ochrany k dispozici celkem 45 ubytovacich jednotek (jsou
obsazovény podle velikosti ubytovanych rodin) s maximalni
kapacitou 152 lGzek.

10 36
n 44
4 20
20 52
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PRICHODY CIZINCD DO AZYLOVYCH ZARIZENI V ROCE 2017
(v zavorkach jsou uvedené pocty za rok 2016)

Gruzie
127 (49)

Arménie
125 (58)

Rusko
51(58)

Ukrajina
392 (485)

Syrie Irdk

54(73)  51(66) 35(21)

—_
No

Azerbajdzén
125 (52)

Kazachstan Turecko Moldavsko Nigérie Pékistan
32(23)

Vytizenost IAS

V prdbéhu roku se vytizenost IAS pohybovala od 59 % v Uno-
ru po 35 a 36 % v poslednich mésicich roku. Obsazenost IAS
méla béhem roku klesajici tendenci. Nejcastéji byly v IAS uby-
tovany osoby plivodem z Iraku, Syrie, Ukrajiny, Azerbajdzanu
nebo Kuby.

8 89 8 8 8 73 61 65 65 57 53 55

-54 59 57 55 54 48 40 43 43 44 35 36

ZARIZENi PRO ZAJISTENI C1ZINCD

V roce 2017 tvofili vyrazné nejpocetnéjsi skupinu zajisténych
cizincl opétovné obc¢ané Ukrajiny - jednalo se 0 56,6 % vsech
zajisténych osob. Rok 2017 tak v tomto ohledu navazoval na
léta predchozi, jelikoz obcané Ukrajiny jsou dlouhodobé
v Cele zebricku zajisténych cizinch. Vyjimku tvofil pouze kri-
zovy rok 2015, kdy vedli jednoznacné obcané Syrie vyuzivajici
Ceské republiky jako tranzitni zemé.

Druhou nejcastéji zastoupenou skupinou zajisténych cizincli
vroce 2017 byli ob¢ané Moldavska, jiz tvofili 9,4 % zajisténych
osob, nasledovali obc¢ané Viethamu - predstavovali 6,0 %
zajisténych cizincl a Nigérie - 5,9 %.

b

2017 2016

Vietnam Kuba
72 (55) 66 (84)

w w
ostatni
15(7) 155 (236)

15(27) 14(1)



ZAJISTENI CIZINCI V ZZCV ROCE 2017

Moldavsko
61(18)

Vietnam
39(25)

2017

2016

P i

Pann i

Srbsko
12(5)

Tunisko
9(5)

Ukrajina
367 (195)

CENTRA NA PODPORU INTEGRACE CIZINCU

Gruzie

8(4)

Syrie
8 (44)

Nigérie  Afghanistan  Irdk
38(13) 14(94)  12(62)
Uzbekistan  Albdnie  AlZirsko ostatni
7(5) 6(7) 5(11) 62 (124)

V roce 2017 pokracovala realizace deviti projekt(, v jejichz
rdmci jsou provozovdna Centra na podporu integrace
cizincl financovana z Azylového migra¢niho a integra¢niho
fondu (AMIF). Projekty byly zahajeny ve druhé poloviné
roku 2016 a nesou nazev kraje, ve kterém jsou sluzby Centra

provozovany:

Provoz Centra na podporu integrace cizincl
pro Liberecky kraj, reg. ¢. AMIF/4/05

Provoz Centra na podporu integrace cizincl
pro Olomoucky kraj, reg. ¢. AMIF/4/06

Provoz Centra na podporu integrace cizincli
pro Karlovarsky kraj, reg. ¢. AMIF/4/07

Provoz Centra na podporu integrace cizincli
pro Zlinsky kraj, reg. ¢. AMIF/4/08

Provoz Centra na podporu integrace cizincli
pro Plzensky kraj, reg. ¢. AMIF/4/09

Provoz Centra na podporu integrace cizincl
pro Pardubicky kraj, reg. ¢. AMIF/4/10

Provoz Centra na podporu integrace cizincli
pro Kraj Vysocina, reg. ¢. AMIF/4/11

Provoz Centra na podporu integrace cizincli
pro Jihocesky kraj, reg. ¢. AMIF/4/12

Provoz Centra na podporu integrace cizincl
pro Moravskoslezsky kraj, reg. ¢. AMIF/4/13

Definice cilové skupiny cizinc(, pro které jsou sluzby Center
urceny, je nasledujici - v jedné kategorii cilové skupiny jsou
cizinci, jimz byla poskytnuta mezindrodni ochrana (azylanti
a osoby pozivajici doplfikové ochrany), v druhé kategorii
jsou statni pfislusnici tretich zemi (tj. zemi mimo zemé EU)
opravnéné pobyvajici na uzemi Ceské republiky:

a) majici povoleni k dlouhodobému pobytu

b) majici povoleni k trvalému pobytu,

¢) majici dlouhodobé vizum,

d) majici povoleni k pfechodnému pobytu rodinného
pfisludnika obcana EU,

e) jsou v fizeni o udéleni viza za Ucelem strpéni pobytu na
uzemi Ceské republiky,

f) jsou v fizeni o udéleni dlouhodobého pobytu,

g) jsou v fizeni o udéleni trvalého pobytu,

h) jsou v fizeni o udéleni pfechodného pobytu rodinného
pfislusnika obc¢ana EU.

Také v roce 2017 pokracovala spoluprace se zastupci cizi-
neckych komunit, se kterymi jednotliva Centra spolupraco-
vala napfiklad na ptipravé kulturnich a spole¢enskych akci
urcenych pro verejnost. Tito cizinci, se kterymi byly uzavre-
ny dohody o provedeni prace, se také podileli na zajisténi
tlumoceni a asistencnich sluzeb pro klienty Center. Vsemi
témito aktivitami byl jednoznacné posilovan komunitni
charakter jednotlivych Center.
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Celkem bylo zarok 2017 poskytnuto ve vsech Centrech 61443
sluzeb. V tomto obdobi vyuzilo nabizenych sluzeb vsech
Center 3 919 klientd, sluzby socidlné-pravniho poradenstvi
3455 klientt a 2 265 klientl chodilo na kurzy ¢eského jazyka.
V ramci terénni prace bylo osloveno celkem 5 604 cizinc(l.

Velka pozornost byla v priibéhu celého roku vénovana détem
a mladezi. Besedy a prednaskovéd cinnost na zakladnich,
stiednich i vysokych $koldch mély predstavit nejen speci-
fika odlisné kultury, ale i problematiku migrace a integrace
cizinchi v CR, seznamit je se zékladnimi informacemi o Zivotg,
historii a zvycich lidi ze tfetich zemi a to vie zdbavnou a sro-
zumitelnou formou. V roce 2017 se napfiklad uskutec¢nilo 25
prednasek na zakladnich Skolach v Kraji Vysocina, kterych se
zUcastnilo 556 zaka.

Vsechna Centra béhem celého roku 2017 poradala Siroké
spektrum aktivit s cilem neformélniho setkavani a rozvoje
vzajemnych vztah( zastupch majoritni spolecnosti a cizinc(.
Pfi jejich organizaci se silné zhodnocuje zkusenost z predcho-
zich let, fada akci ma jiz své stale misto v nabidce kulturnich
a spolecenskych akci mést a jsou hojné vyhledavény. V roce
2017 se tak konal jiz Sesty rocnik festivalu s nazvem Liberec
— jedno mésto pro viechny a také osmy ro¢nik Multikultur-
niho tydne v Pardubicich. Obé akce patii mezi nejvétsi svého
druhu v danych regionech. Zajem byl také o mezinarodni
sportovni utkani, besedy, kulturni programy, etnické vecery,
workshopy aj.

Pracovnici Center také pfipravovali tematické aktivity k nej-
rdznéjsim ceskym tradicim a svatkm — probéhlo napfiklad

velikono¢ni tvoreni v Jihlavé, oslava détského dne v Plzni
a Karlovych Varech, oslava dne matek v Ostravé, predstaveni
vano¢nich tradic v Ceskych Budé&jovicich a Olomouci. Zéro-
ven Centra realizovala také akce ve spolupraci s mistnimi
komunitami cizinc(, které seznamovaly ¢eskou spole¢nost
se svatky zahrani¢nimi — napfiklad oslavou ¢inského nového
roku v Karlovych Varech ¢&i tradi¢ni oslavou svatku déti Tet
Trung Thu ve Zliné a Jihlavé.

PROGRAM DOBROVOLNYCH NAVRATU V ROCE 2017

Dobrovolné névraty tvofi nedilnou soucast plsobnosti SUZ
MV. Program je urceny Zadatelim, jejichz fizeni o mezina-
rodni ochrané bylo ukonceno. Dobrovolné névraty jsou
vyznamnou souéasti migracni politiky Ceské republiky.
Program je pfinosny pro obé strany — nelspésny Zadatel
o mezinarodni ochranu se vyhne riziku nelegainiho pobytu
a z toho plynoucich dasledkd, pro Ceskou republiku je dob-
rovolny navrat cizince ekonomicky vyhodnéjsi nez jeho dalsi
pobyt na Uzemi. Realizace dobrovolnych navratli byvalych
zadatel o mezinarodni ochranu tvofi jeden ze zdkladnich
pilitG migracni politiky i na Grovni politiky Evropské unie.

V roce 2017 bylo feSeno celkem 149 zadosti o dobrovolny na-
vrat — 84 z nich (53 muz(, 21 Zen a 10 déti) bylo zrealizovano
a klienti navraceni do pozadovanych cilovych zemi.

Celkové naklady vynalozené za repatriace Cinily 754 348,61 K¢.

V 37 pfipadech nebyl dobrovolny névrat z riznych ddvodu
realizovén, v pfipadech 28 osob se pokracuje v roce 2018.

REALIZOVANE DOBROVOLNE NAVRATY — NEJCASTEJI ZASTOUPENE ZEME POVODU

(Celkovy pocet: 84)

Ukrajina (ina Kazachstan Gruzie
Dle mista podani Zadosti o dobrovolny navrat
. 4 PrS Praha — - PoS Kostelec n.
- PiS Zastévka Ruzyné Po$ Havifov orlici

Arménie Rusko Libanon ostatni
ZICBalkova  ZZCVysnilhoty  hospitalizace soukromi CELKEM
6 3 1 13 84



PoS Haviiov

Pi'S Zastavka
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MEZINARODNI SPOLUPRACE

Ziskavani a vyména zkusenosti se zahrani¢nimi partnery byla
i vroce 2017 dudlezitou soucasti ¢Cinnosti SUZ MV. Mezinarodni
spoluprace ma nékolik rovin.

V prvni fadé se SUZ MV snazi dobfe poznavat pracovni po-
stupy svych nejblizsich stfedoevropskych sousedl a zarover
s nimi udrzovat dlouhodobé vztahy. Jednéd se zejména o Slo-
vensko a Polsko, kam zamifili zaméstnanci SUZ MV, zatimco
zaméstnanci migracnich Ufadu a pfijimacich organizaci téch-
to zemi byli pFijati v CR.

Ve druhé fadé se organizace zamétuje na rozvoj profesnich
schopnosti svych zaméstnancl nebo vyuzivani jejich do-
vednosti ve prospéch jinych. Zde je hlavnim zajmem SUZ
MV ziskavani zkusenosti v oblasti integrace cizincl a drzitel(
mezinarodni ochrany. SUZ MV se dale zapojuje do ¢innosti
Evropského azylového podpurného uradu, a to v rdmci tzv.
Narodnich kontaktnich mist zahrnujicich zastupce organizaci
zodpovédnych za pfijimani zadatelt o udéleni mezinarodni
ochrany. V rdmci této sité je SUZ MV aktivni pfi vyméné zku-
Senosti a planovani spolec¢nych aktivit podporujicich tvorbu
Spole¢ného evropského azylového systému. V roce 2017 tak
byly naplanovany vzéjemné expertni vyménné pracovni sta-
ze, které se v roce 2018 zaméfi na problematiku uplatnovani
sankci a preventivni mechanismy aplikovatelné z Pfijimaci
smérnice. Zaméstnanci SUZ MV podstoupili Skoleni v oblasti
pfijimani uprchlikl a Prijimaci smérnice ¢i absolvovali pro-
fesné zamérené seminare. V oblasti vzdéldvaciho modulu
Prijimaci smérnice méa nyni SUZ MV v kazdém svém azylovém
zatizeni jednoho zaméstnance, ktery je nejen proskolen, ale
zaroven ziskal kompetence skolit ostatni kolegy. Na strané
druhé je SUZ MV nadale aktivni pfi vysilani zkusenych pracov-
nikd do mist, kam EASO v rdmci zvladani zvysenych pfichod
cizincl vysild odborné zaméreny personal z jinych ¢lenskych
zemi. Prioritnim mistem byla v roce 2017 Itélie.

Zminit je tfeba rovnéz pusobeni SUZ MV mimo EU. Do této
kategorie v roce 2017 patfila, v rdmci monitoringu potieb
na tzv. ,balkdnské trase”, podpora srbského Komisariatu pro
uprchliky, kdy zaméstnanci SUZ MV ve spolupraci se svymi
srbskymi kolegy definovali zplsob vyuziti finan¢niho daru
poskytnutého ceskou vlddou Srbsku na zvladnuti migracni
krize a podporu migracni infrastruktury. SUZ MV se rovnéz
podilela na realizaci vldadniho programu MEDEVAC v Jor-
dansku - jeden z jejich zaméstnancli zde pravidelné plsobi
jako koordinator a tlumo¢nik pro ceské |ékare, ktefi poskytuji
pomoc syrskym uprchlikdm a chudym Jorddncdm. Zde se
SUZ MV vyznamné podili na jedné ze svych priorit v ramci
migra¢ni politiky, tj. plsobit aktivné v misté, kde vznikd
migracni vina.

V oblasti integrace Ize uvést jako pfiklad zkusenosti ziskané
od kolegi z belgické organizace zodpovédné za pfijimani
osob Zzadajicich o mezinarodni ochranu Fedasil a dalsich
organizaci, které pomahaji drziteldm mezinarodni ochrany
v Belgii. Statni organizace Fedasil je obdobou SUZ MV. Bel-
gicky model integrace pro Zadatele a drzitele mezinarodni
ochrany je decentralizovén na jednotlivé regiony a obce, kte-
ré Fedasil finan¢né motivuje k fizeni procesu integrace. Vel-
kym plusem tohoto modelu je nejenom efektivnéjsi proces
integrace, ale zejména zaclenovani cizincd do mensich mést
a obci, které s sebou pfinasi napojeni na mistni komunitu.
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Integrace v Belgii je dale zaloZzena na principu Uzké spolu-
préce jednotlivych organizaci, které si v procesu integrace
vypomahaji fadou dobrovolnikd. Uskalim tohoto sytému
je pro cizince jeho nepiehlednost a mnozstvi informaci, ve
kterém se mohou ztracet.

Jako druhy konkrétni pfiklad Ize uvést zkusenosti zaméstnan-
¢ SUZ MV nabyté v Srbsku. Pfi pracovni cesté pracovnici SUZ
MV navstivili béhem jednoho tydne sedm zafizeni pro cizince.
Jednalo se o tranzitni centra v Subotici, Adasevci, Principo-
vaci a Obrenovaci, dale pak pfijimaci centra Dimitrovgrad,
Pirot a Krnjaca. Zaméstnanci SUZ MV se zaméfili zejména na
oblasti fungovani téchto center, které by bylo dobré podpofit
finan¢né, aby mohlo dojit ke zlepseni podminek pro cizince
a fungovani jednotlivych sluzeb. Sluzby v centrech byly na
potieby klientd byli pracovnici Komisaridtu spolecné s néko-
lika nevladnimi organizacemi schopni zajistit. V zavéru cesty
se zaméstnanci SUZ MV setkali se zastupcem velvyslankyné
a feditelem srbského komisariatu pro uprchliky, kterému pre-
dali obecna i konkrétni doporuceni pro zlepseni fungovani
jednotlivych zafizeni.

Veskeré pracovni cesty jsou ze strany zaméstnanct SUZ MV
hodnoceny velmi pozitivné. Organizace se snazi, aby stale
vétsi pocet jejich pracovnikd mohl sbirat zkusenosti za hrani-
cemi Ceské republiky. Roz3ifovani spolupréce se zahrani¢nimi
partnery a dalsi pracovni cesty tak budou pokracovat i v roce
2018.

Vedle ziskavani zahrani¢nich zkusenosti jsme na SUZ MV
a v nasich zafizenich privitali navstévy kolegt ze spolupracu-
jicich zahranicnich instituci, at jiz se jednalo o migra¢ni Grady
nebo zastupce zahrani¢niho diplomatického sboru. Ne ndho-
dou bylo hlavnim cilem navstév Zafizeni pro zajisténi cizincl
Béla-Jezova. Zafizeni proslo za posledni dva roky vyraznymi
zménami, jez je dllezité predstavit. Nutno podotknout, ze
mnohé zahrani¢ni navstévy jevi zdjem pravé o navstévu
tohoto zafizeni. Jmenovat Ize velvyslankyni Kanady (ktera
dale navstivila Pfijimaci stfedisko Zastavka nebo Integracni
azylové stredisko Brno-Zidenice) nebo predstavitele zastupi-
telského uradu Spolkové republiky Némecko.

Delegace polské pohranicni straze v ZZC Béla-Jezova

Tradi¢né jsme v nasich zafizenich pfivitali kolegy ze sloven-
ského Migra¢niho ufadu, nadale rozvijime spolupraci s kole-
gy z polské pohrani¢ni straze, kterd kromé jiného provozuje
v Polsku zafizeni pro zajisténi cizincd.



ZAMESTNANCI SUZ MV

V roce 2017 byl prdmérny pocet zaméstnancl ve Spravé
uprchlickych zafizeni MV 448. V ndvaznosti na opravnéné
pozadavky jednotlivych pracovist a vyse uvedené zmény
v organiza¢nim usporadani postupnou realizaci cileného
personélniho naboru v pribéhu roku cinil koncovy pocet
kmenovych zaméstnanct 470.

VZDELAVANI ZAMESTNANCU SUZ MV V ROCE 2017

SUZ MV pecuje o rozvoj a odborny rlist zaméstnancl pro-
stfednictvim vedoucich pracovnikd na vsech drovnich fizeni
a s ohledem na moznosti dané rozpoctem. Zaméstnanci ve
vsech pracovnich zafazenich si v souladu s potfebami SUZ
MV udrzuji, prohlubuji nebo zvysuji svoji kvalifikaci. SUZ
MV organizuje pro své zaméstnance kurzy a skoleni tak, aby
byli pfipraveni na vykonavani naro¢nych ¢innosti predevsim
pfi préci s klienty. Proces vzdélavani je zaméren na vsechny
zaméstnance. Vzdélavaci akce jsou organizovany predevsim
za Ucelem prohlubovéni, obnovovani a udrzovani jejich pro-
fesnich kompetenci a odbornych zpusobilosti stanovenych
pro dané pracovni pozice.

V priibéhu roku 2017 vsichni novi zaméstnanci prosli béhem
svého adaptacniho procesu uUvodnim skolenim zabezpe-
¢enym internim lektorskym sborem SUZ MV. Pfi Gvodnim
Skoleni jsou zaméstnanci informovani zejména o postaveni
organizace v resortu vnitra, spole¢nych pravnich a organi-
zacnich aspektech vykondvané prace, organizac¢ni strukture
a hlavnich tkolech SUZ MV.

Dle Planu vzdélavani jsme pro zaméstnance pripravili celkem
22 hromadnych vzdélavacich akci. (viz tabulka €.1). V rdmci
podpory profesniho a osobnostniho rlstu zaméstnancl
v souladu s potfebami SUZ MV bylo poddno 200 Individual-
nich zadosti o zafazeni do vzdélavaci akce. Tyto individualni
vzdéldvaci akce zahrnovaly Skoleni, seminafe, prednasky
apod. nejriiznéjsiho profesniho zaméreni — napt. manazerské
kurzy, pocitacové kurzy, tcetni a financni kurzy, kurzy zabyva-
jici se HR a osobnostnim rozvojem, akreditované kurzy MPSV
pro socidlni pracovniky a fadu dalsich. Poznatky z hodnoceni
pribéhu, zaméfeni a zejména z pfinosu vzdélavacich akci
priibézné vyhodnocujeme a vyuzivdme pro tvorbu Planu
vzdélavani na nésledujici rok.

V souladu s internimi vzdélavacimi akcemi - workshopy jsme
uskutecnili pracovni setkani zaméstnanct stejného profesni-
ho zafazeni - pedagogli volného ¢asu, socialnich pracovnikd,
pracovnikl socialni sluzby, zaméstnancd ekonomické sluzby
a vychovateld.

Pro posileni vzajemné komunikace a spoluprace bylo celkem
realizovano 10 vyjezdnich porad. Celkem 59 zaméstnancl
absolvovalo pracovni stdz u jiného odboru, nez je jejich
aktualni pravidelné pracovisté.

Novinkou v roce 2017 byl pro zaméstnance pilotni projekt
- tzv. Jazykovy BONUS program. Pilotni projekt proto, nebot
jsme poprvé v historii hromadného jazykového vzdélavani
umoznili zaméstnancim za urcitych podminek zvolit si
formou individualnich zadosti jeden svétovy jazyk, kterému
by se radi vénovali a rozvijeli tak svou jazykovou vybavenost,
kterd je pro né pri praci s klienty klicova.

Jazykovy BONUS program je uréen pro véechny zaméstnance
bez rozdilu pracovniho zafazeni se zaméfenim zejména na
konverzaci a jazykové komunika¢ni dovednosti. Zaméstnanci
maji moznost 1x za rok formou individudlni Zadosti pozadat
o zarazeni do programu, ktery umoznuje individudlni vybér
dodavatele, ¢asovou dotaci, termin realizace vyukového
cyklu a celkovou smluvni cenu. Pfispévek zaméstnavatele na
realizaci programu byl poskytovén ve vysi 70 % smluvni ceny,
maximalné viak ¢astkou 5 000 K¢ konkrétnimu zaméstnanci.
V roce 2017 Jazykovy BONUS program vyuzilo celkem 82 za-
méstnanct. Celkem bylo podano 67 zZadosti o anglicky jazyk,
14 zadosti o rusky jazyk a jedna zaddost o italsky jazyk.

| tomuboide b
. Prednaska o Afghanistanu
. Vefejné zakdzky
. Zazitkova pedagogika
. Socialni prace s HIV klientem
. Manazerské dovednosti
. Nérodni elektronicky néstroj
. Problémové dité v MS

Jarmila Stukova
Mgr. Karel Tomas
Prézdninovd Skola Lipnice, z.s.
Ceskd spolecnost AIDS pomog, 0.5.
Bc. Lenka Slechtova
Mgr. Karel Tomas

Mansion, v.0.s.

. Zaklady SPS + archivace

. NelegaIni migrace
. IndividuaIni planovani
. Prednéska — Islamsky stat

. Migranti jako obéti domaciho nésili

Mgr. Margarita Georgieva
Miroslava Kratochvilovd

JUDr. Natasa Chmelickova
plk. Mgr. Sofia Szelesova

Ing. Mgr. Ales Herzog
Jarmila Stukova

Sdruzeni pro integraci a migraci

Michal Hordk

. Zvladani obtiznych situaci s klientem
. Vzdélavani a zaméstnavani cizincl

. Vzdélavaci systémy v cizich zemich

Daniel Kaucky

META, 0.p.s.

Letel, s.r.o.

. Kurz prvni pomoci
. Zaklady socidIni prace
. Windows server 2012 — 2016
. Pracovni prévo
. Uvod do krizové intervence
. Skoleni pravnikii
. Iranitelné skupiny

WorkMed, s.r.0.
Mgr. Jakub Tesar
Computer Help, s.r.0.
Dana Blazkova
Remedium Praha, 0.p.s.
Prime legal AK, s.r.0.

UNHCR

Na vzdélavani zaméstnancl bylo z rozpoctu vynalozeno cel-
kem 1 472 359 K¢. Z toho na hromadné vzdélavaci akce bylo
vynalozeno 649 616 K¢, na Jazykovy BONUS program 324 369
K¢ a na IndividudIni vzdéldvaci akce 498 371 K¢.
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FINANCNI ZPRAVA

HOSPODARENi

Jednim z faktor(, ktery kazdoro¢né zasadnim zpusobem
ovliviuje ¢erpanirozpoc¢tu SUZ MV, je pocet zadatel(i o udéle-
ni mezindrodni ochrany, pocet osob s udélenou mezinarodni
ochranou a zajisténych ¢i ubytovanych cizincd, jimz SUZ MV
v souladu se zédkonem o azylu a zékonem o pobytu cizincll
zajistuje ubytovani, stravu a dalsi nezbytné sluzby a véci.

Provozni vydaje (bez projektu realizovanych se spolufinanco-
vanim EU) je mozné rozdélit do Ctyf oblasti:

1) Vydaje na provoz AZ a ZZC + centrala
Zde SUZ MV vynalozila v roce 2017 celkem cca 147 000 000 K¢

2) Vydaje na zabezpeceni OAMP MV,

Zde SUZ MV vynalozila v roce 2017 celkem cca 48 000 000
K¢, z ¢ehoz prevazna cast (cca 80 %) byla vynaloZzena na pro-
najem prostor a s tim spojené sluzby, dale na chod objekt(
ve spravé SUZ MV, v nichz jsou umisténa pracovisté OAMP
a rovnéz na opravy a udrzbu majetku.

Nezanedbatelnd ¢ast byla rovnéz vynalozena na materialni
zabezpeceni pracovist pobytu cizincd OAMP MV a to jak na
pofizeni nového vybaveni pracovist (registracky, skartovacky,
sedaci a kancelaisky nabytek), tak i na pofizeni dokladd
(pobytové Stitky) a kancelafskych, hygienickych uklidovych
a dalSich potfeb (cca 20 %).

3) Statni integracni program

Finan¢ni  prostiedky ziskané na zakladé referatni-
ku OAMP MV ¢ j. MV-165114/0AM-2016 ze dne
19. 1. 2017, schvéleného ministrem vnitra a v souladu s § 23,
odst. 1, pism. a) zakona ¢. 218/2000 Sb. - timto byla SUZ
MV ustanovena na zékladé usneseni vlady CR ¢&. 36 ze dne
16.1. 2017 0 zméné usneseni vlady ¢. 954 ze dne 20.11.2016
generalnim poskytovatelem integracnich sluzeb osobam
s udélenou mezindrodni ochranou pro rok 2017.

= na zajisténi téchto aktivit byl rozpocet SUZ MV posilen
rozpoctovym opatienim o 46 500 000 K¢,

= v prlbéhu roku byla ¢astka ve vysi 37 000 000 K¢ vra-
cena UO MV (jako mozné nedocerpani prostfedkl do
konce roku 2017),

= na realizaci téchto aktivit pak SUZ MV z takto obdrze-
nych rozpoctovych prostfedk( vynalozila celkem 8 837
868,73 K¢. Zbylé financni prostiedky byly pfesunuty do
rozpoctu nasledujiciho roku.

4) Vydaje na zajisténi specifickych ukolt
V roce 2017 byly ze strany SUZ MV kromé standardni ¢innosti

zajistovany dalsi aktivity, a to na zakladé usneseni vlady ci
dohod s OAMP. Konkrétné se jednalo o:

Zajisténi transferd cizinc do zemé odpovédné za posouzeni
zadosti o azyl — Dublinské natizeni (soucinnostni dohoda
mezi SUZ MV a OAMP MV)

= na zajisténi téchto aktivit byl rozpocet SUZ MV posilen
rozpoctovym opatienim o 850 000 K¢,
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Pobytové stiedisko Kostelec nad Orlici

= na realizaci téchto aktivit pak SUZ MV z takto obdr-
zenych rozpoctovych prostiedkll vynaloZila celkem
395939 K¢.

Program na presidleni skupiny cizincl na zajisténi ubytovani
a zakladniho materidlniho vybaveni v rdmci UV 75/V/2014
a512/Vv/2015

= na zajisténi téchto aktivit byl rozpocet SUZ MV posilen
rozpoctovym opatfenim o 300 000 K¢,

=  na realizaci téchto aktivit pak SUZ MV z takto obdr-
zenych rozpoctovych prostiedkd vynalozila celkem
187 795 K&.

Dle UV 105/2017 - finan¢ni kompenzace k kontm tykajici se
Koncepce navyseni kapacity MZV CR a MV CR za Gcelem zfi-
zeni a provoz pracovisté OAMP v Ostravé pro vyfizeni vyssiho
mnozstvi zadosti o zaméstnanecké karty

= na zajisténi téchto aktivit byl rozpocet SUZ MV posilen
rozpoctovym opatfenim o 651 000 K¢,

= na realizaci téchto aktivit pak SUZ MV z takto obdr-
zenych rozpoctovych prostiedkll vynaloZila celkem
244 000 K¢.

Koordina¢ni centrum Kvasiny

= na zajisténi provoznich nakladd Koordina¢niho centra
Kvasiny bylo vynalozeno celkem 100 914,10 K¢.



POROVNANI VYSLEDKO DOSAZENYCH ZA ROK 2017 V PRIJMOVE A VYDAJOVE CASTI S ROKEM 2016*

Ukazatel

Bé&zné vydaje celkem = vydaje celkem — VPF
(v¢. ndroki z nespotiebovanyich vydaj)

vtom:

Mzdoveé a souvisejici vydaje /platy zaméstnancti
a ostatni platby za provedenou préci
+ povinné pojistné + FKSP/ (vé. NNV)

Ostatni bézné vydaje celkem (provozni vydaj)
= vydaje celkem — VPF — mzdové a souvisejici vydaje
(v¢. nérokii z nespottebovanych vydaj)

Vydaje na financovani programi reprodukce majetku
(vcetné narok z nespotiebovanyich vydaji)

Skutecnost 2016

439431197,83

186050 414,21

253 380783,62

21389613,64

Skutecnost 2017 Rozdil

433895703,71 -5535494,12

209 462728,94 +23412314,73

224432 974,77 -28 947 808,85

58505 566,58 +37115 952,94

*v tabulce jsou zahrnuty i vydaje na programy spolufinancované EU (podil SR / podil EU)
*uvedené Cdstky jsou vcetné ndroki z nespotrebovanych vydaji z let minulych

V pfipadé oblasti pfijma se jedna o celkové navyseni oproti
roku 2016 027 076 317,73 K¢.

V oblasti mzdovych a souvisejicich vydaju (véetné néroku)
doslo ke zvyseni oproti roku 2016 o celkem 23 412 314,73
K¢, coz bylo déno jednak zapojenim narokl z roku 2016, ale
zejména navysenim prostfedkl na platy v souvislosti s navy-
$enim tarifl s uc¢innostiod 1.7.2017aod 1. 11.2017.

V oblasti ostatnich béznych vydajd bylo cerpani v roce 2017
nizsi o0 28 947 808,85 K¢ nez v roce 2016.

V oblasti vydaji na financovani reprodukce majetku (inves-
ti¢ni vydaje) bylo realizovdno celkem 26 akci za celkovou
hodnotu (v¢etné narokl NNV z roku 2016) 58 505 566,58 K¢,
coz predstavuje o 37 115 952,94 K¢ vyssi Cerpani nez v roce
2016.

NEINVESTICNI TRANSFERY KRAJOM A OBCIM

SUZ MV (na zakladé § 84 Zakona ¢. 325/1999 Sb., o azylu, ve
znéni pozdéjiich predpist a usneseni vliady Ceské republiky
¢.303zedne7.dubna2016arovnézinazakladé § 151 Zakona
€.326/1999 Sb., o pobytu cizincl na tzemi Ceské republiky a
usneseni vlady Ceské republiky ¢. 286 ze dne 30. bfezna 2016)
vyplacela i v roce 2017 pfispévek k ¢astecné uhradé nakladd
obce vynalozenych na ubytovéni cizincl v azylovém zafizeni
a v zafizeni pro zajisténi cizincll na jejim uzemi, ktery cini
10 K¢ za ubytovanou osobu v azylovém zafizeni a pobytovy
den.

Celkem bylo v roce 2017 obcim, na jejichz izemi se nachazi
azylova zafizeni a zafizeni pro zajisténi cizincl, vyplaceno
1780910 Ke.

VYDAJE NA PROJEKTY REALIZOVANE
SPOLUFINANCOVANIM EU

V roce 2017 realizovala SUZ MV, a to na zadkladé smluv
podepsanych s odpovédnym organem, celkem 10 projekt
spolufinancovanych z Azylového, migra¢niho a integra¢niho
fondu.

U deviti projektd se jednd o pokracovani z let minulych,
jejichz doba realizace je od 1. ¢ervence 2016 do 30. ¢ervna
2019, pficemz tyto projekty jsou jiz roz¢lenény dle stavajicich
Center na podporu integrace cizincl pro jednotlivé nize
uvedené kraje.

Cilem téchto deviti projektt je v souladu s platnou Koncepci
integrace cizincl vytvareni podminek a prostoru pro dlouho-
dobou, koncep¢ni a udrzitelnou podporu integrace cizinc(,
ktefi na uzemi Ceské republiky legélné pobyvaji. Za timto
Ucelem SUZ MV provozuje Centra na podporu integrace
cizinch pro Pardubicky, Plzerisky, Moravskoslezsky, Zlinsky,
Jihocesky, Karlovarsky, Liberecky, Olomoucky kraj a Kraj
Vysocina.

CELKEM BYLO V ROCE 2017 NA REALIZACI VSECH
9 PROJEKTU VYNALOZENO:

28765 808 25590701,02
7191452 6397 675,78
21574356 19193 025,24
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i po, | Cclovenaagy PO

Jihocesky kraj 9277 320,00 K¢ 6957 990,00 K¢

Kraj Vysocina 7999 893,00 K¢ 5999919,00 K¢
Karlovarsky kraj 9733320,00 K¢ 7299 990,00 K¢
Liberecky kraj 11309 760,00 K¢ 8482320,00 k¢
Olomoucky kraj 7999 836,00 K¢ 5999 877,00 K¢
Moravskoslezsky kraj 10009 770,00 K¢ 7507 327,00 K¢
Pardubicky kraj 9761 820,00 K¢ 7321365,00 K¢
Plzenisky kraj 12205 760,00 K¢ 9154 320,00 K¢
Zlinsky kraj 7999 950,00 K¢ 5999 962,00 K¢

Dalsim z projektll byl v roce 2017 novy - investi¢ni projekt
a to na zakladé schvalené zadosti o podporu z Narodniho
programu Azylového, migra¢niho a integra¢niho fondu k re-
alizaci projektu s ndzvem ,SUZ - Rekonstrukce objekt( v PoS
Havifov a PoS Kostelec nad Orlici”, registracni ¢islo AMIF/8/01
s dobou realizace od 1. 11.2016 do 31. 10. 2018.

e

Nové postavena budova, (" v ZZC Béla-Jezova
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Pfedmétem realizace uvedené investi¢ni akce (projektu) je
rekonstrukce ubytovacich objektl pobytovych stfedisek
v Kostelci nad Orlici a Havifové. U¢elem rekonstrukce je
snizeni tepelnych ztrat budov. Tim dojde ke zlepseni tepelné
pohody pro ubytované, zvyseni standardu poskytovanych
ubytovacich sluzeb a soucasné ke snizeni provoznich nakla-
dl na vytdpéni. Vzhledem k soucasnému nevyhovujicimu
stavu nize uvedenych objektl bude rekonstrukce zamérena
zejména na vyménu oken, dvefi a zatepleni objektu.

Celkové naklady akce pro celé obdobi ¢ini 11 000 000 K¢
(z toho SR podil ¢ini 2 750 000 K¢ a EU podil ¢ini 8 250 000 K¢)

Cerpno v roce 2017
Celkem 6925224
SR 1731306
vtom:
EU 5193918




VYSLEDKY FINANCNICH, VNITRNICH A
VNEJSICH KONTROL A AUDITU ZA ROK 2017

V roce 2017 byly provedeny finan¢ni a obecné kontroly
a interni audity zaméstnanci oddéleni interniho auditu
a kontroly (déle jen ,OlAK"), fidici kontroly — vedenim SUZ
MV a vedoucimi zaméstnanci jednotlivych odbord, a dale
obecné kontroly kontrolnimi skupinami SUZ MV.V ramci rea-
lizovanych financnich a obecnych kontrol byly zjistény pouze
drobné nedostatky, které byly vétsinou vyfeseny na misté, ¢i
ve stanoveném terminu.

Externi kontrolni orgadny v ramci provedenych vnéjsich
kontrol nezjistily zdvazné poruseni rozpoctové kdzné nebo
zjisténi charakteru mimoradné uddlosti, mimo piipadu
,Danové kontroly” provedené Finan¢nim ufadem hl. m.
Prahy u projektu ev. ¢. AMIF/1/04 s ndzvem ,Provoz Center na
podporu integrace cizincl X" Ve ,Zpravé o dariové kontrole”
provedené podle ustanoveni § 88 zdkona ¢. 280/2009
Sb., danovy fad ve znéni pozdéjsich predpisu kontrolni
organ konstatoval, ze doslo k poruseni rozpoctové kazné
v minimalnim rozsahu. Na zdkladé ,Platebniho vyméru na
odvod za porusdeni rozpoctové kazné” a ,Platebniho vyméru
na pendle z prodleni s odvodem za poruseni rozpoctové
kazné" uhradila SUZ MV celkovou ¢astku ve vysi 3 323 K¢.

SUZ MV na zakladé svéreného predmétu cinnosti vyhodno-
tila vysledky finan¢nich, vnitinich a vnéjsich kontrol v tomto
rozsahu:

= |.Vyhodnoceniinternich auditG dle § 31 odst. 3) zdkona
¢.320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole,

= ll.Vyhodnoceninésledné vefejnospravni kontroly dotaci
dle § 5 zakona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad)
a 13 az 23a zakona ¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole,

= lll. Vyhodnoceni obecnych vnitfnich kontrol zdkona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, vyhl. ¢. 416/2004
Sb., kterou se provadi zakon o finan¢ni kontrole a NMV
¢.21/2010,

= IV. Vyhodnoceni vnéjsich kontrol zakona ¢. 320/2001
Sb., o finan¢ni kontrole, vyhl. ¢. 416/2004 Sb., kterou se
provadi zédkon o finan¢ni kontrole a NMV ¢. 21/2010.

AD L) INTERNI AUDITY:

byl dokoncen ,Finan¢ni audit Uhrady dodavatelskych faktur”
zroku 2016, na zakladé kterého byly zjistény dil¢i nedostatky.
Byla podéna ¢tyfi doporuceni, administrativniho charakteru,
jez byla prijata a realizovana do dvou mésicl po provedeni
auditu.

Déle byly provedeny dva interni audity ,Systémovy audit
ucinnosti vnitiniho systému vedeni a likvidace pohledavek”
a ,Aktudlnost internich aktd fizeni u SUZ MV”. Audit konsta-
toval, Ze systém vedeni a likvidace pohledavek je nastaven
spravné. U aktualnosti internich aktl fizeni SUZ MV uved|
deset prikladl nesouladu mezi Pokynem feditele SUZ MV
,Organiza¢nim fadem” a ostatnimi internimi akty fizeni SUZ
MV a navrhl pét doporuceni v rdmci novel pfislusnych inter-
nich aktu fizeni.

AD I1.) NASLEDNA VEREJNOSPRAVNI KONTROLA DOTACI:

byla provedena u 3esti pfijemcl dotace dle § 84 zdkona
¢. 325/1999 Sb., 0 azylu a usneseni vlady ¢. 303/2016 u téchto
ptijemch dotace: Ufadu méstského obvodu Usti nad Labem
- mésto, Statutdrniho mésta Brno — Méstské ¢asti Zidenice,
Statutarniho mésta Havifov, Méstského ufadu Kostelec nad
Orlici, Mésta Jaromére a Obce Zastavka v celkové vysi dotace
1188 154 K¢.

Dale byla provedena kontrola u tfi pfijemct dotace dle § 151
zékona ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizincti na uzemi CR a usne-
seni vlady ¢. 286/2016 u téchto pfijemcl dotace: Mésta Béla
pod Bezdézem, Obce Lubenec a Obce Vy3ni Lhoty v celkové
vysi dotace 254 640 K¢.

U vsech deviti pfijemcll byla zkontrolovana 100 % vyse dota-
ce v ¢astce 1442 794 K. Nebylo zjisténo zddné neopravnéné
pouziti dotace k jinému ucelu nebo poruseni rozpoctové
kazné.

AD I11.) OBECNE KONTROLY:

v roce 2017 bylo kontrolnimi skupinami SUZ MV realizovano
a ukonceno celkem 114 obecnych kontrol, z toho bylo 86
tematickych, 24 systémovych, jeden kontrolni prizkum
a tfi kontroly pInéni opatfeni jako samostatné kontroly. Dale
probéhlo 12 tematickych kontrol, které ovéfovaly spravnost
systémovych postupl. Byly realizovany gestory jednotli-
vych oblasti jako metodickd pomoc zafizenim pro zajisténi
cizincl (dale jen ,ZZC") a azylovym zatizenim (déle jen ,AZ").
V rdmci 114 obecnych kontrol bylo 23 kontrol zamérenych
na pouziti rozpoctovych prostiedku (financni kontroly), pfi-
¢emz byl zkontrolovén objem finan¢nich prostfedkid ve vysi
20986 501 K¢ z celkového rozpoctu SUZ MV 492 401 277 K¢
tzn., Zze byl zkontrolovan objem finan¢nich prostiedk( ve vysi
4,3 %.

a) Oddéleni interniho auditu a kontroly

Kontrolofi realizovali viech sedm pldnovanych kontrol — dvé
z planu hlavnich kontrolnich Ukold a pét z planu kontrolora.
Z ukon¢enych obecnych kontrol byly sepsdny zdznamy bez
zavaznych nedostatk(. Déle byla provedena jedna neplano-
vana kontrola v ZZC Vy3ni Lhoty tykajici se pfitomnosti alko-
holu a jedna neplanovand kontrola v ZZC Balkova tykajici se
stravovaciho provozu.

b) Organizacni odbor

Povéreni zaméstnanci realizovali v roce 2017 celkem
28 kontrol bez zavaznéjsich zjisténi. Drobné nedostatky, pre-
vazné administrativniho charakteru, byly v pribéhu kontrol
odstranény.

c) Odbor prace s klienty

povéreni zaméstnanci realizovali v roce 2017 celkem 24 obec-
nych kontrol, 21 pldnovanych a tfi nepldnované. Zaznamy
o provedenych kontroldch byly pfedlozZeny fediteli SUZ MV.
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U 12 kontrol nebyly zjistény zadné nedostatky a u dalsich 12
kontrol se jednalo jen o drobné nedostatky.

d) Odbor ekonomiky a provozu

Povéreni zaméstnanci realizovali v roce 2017 celkem 13 me-
todickych kontrol bez zavaznéjsich zjisténi a dvé komplexni
ovéreni stanovenych postup( v ekonomicko-provozni oblasti
u ZZC Bélad a ZZC Balkova.

e) Odbory v ZZCa AZ

Bylo provedeno celkem 52 obecnych kontrol. Jednd se pre-
vazné o obecné kontroly bez zdvaznych nedostatkd, o jejichz
provedeni jsou zdznamy vedeny ve spisové sluzbé.

ADV1.) V RAMCI VNEJSICH KONTROL U SUZ MV V ROCE 2017
VYKONALY KONTROLY TYTO STATNi ORGANY, URADY NEBO
INSTITUCE:

Ministerstvo financi Ceské republiky - auditni organ

Provedl v meésici listopadu 2017 audit dvou projektQ
AMIF/4/13 obdobi MZ2 k 31. 12. 2017. Audit byl ukoncen
a predén k vyporadani namitek. Vzhledem k tomu, Ze zprava
neobsahuje zadna doporuceni ani zjisténi, ndmitky nebyly
podané. Audit projektu AMIF/4/04, obdobi MZ2 + MZ3
k 31.12.2017 neni ukon¢en.

Ministerstvo prace a socialnich véci, oddéleni Inspekce
socialnich sluzeb

Provedlo dvé kontroly u Centra na podporu integrace cizinct
v Karlovych Varech a v Pardubicich. Kontrolni zjisténi bylo
k § 88 pism. b) zakona ¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach,
ze SUZ MV jako poskytovatel neinformuje zdjemce o socialni
sluzbu srozumitelnym zptsobem o viech povinnostech, které
by pro klienta vyplyvaly ze smlouvy o poskytovani socidlnich
sluzeb. Proti zavérlim obou Protokoll o inspekci poskytovani
socidlnich sluzeb byly podané namitky. Namitky za CPIC Kar-
lovy Vary byly ¢aste¢né uznané bez sankci. Namitky za CPIC
Pardubice jsou v feseni.

Verejna ochrankyné prav

Celkem bylo v priibéhu roku provedeno pét systematickych
navstév ve smyslu zak. ¢. 349/1999 Sb., o vefejném ochranci
prav. Ve tfech pfipadech se jednalo o sledovani pribéhu
vyhosténi cizincl z toho dvakrat v ZZC Vy3ni Lhoty a jednou
v ZZC Balkova. V jednom pfipadé byla provedena kontrola
stavu stfediska a uroven poskytovanych sluzeb u PfS Ruzyné
a dale v jednom piipadé byla provedena kontrola na zacha-
zeni s cizinci u ZZC Balkova. Z této navstévy dosud nebyla
dorucena zpréava. V pfipadé ostatnich Ctyf systematickych
navstév nebyly zjistény nedostatky.

Financni ufad pro hl. m. Prahu

Proved| kontrolu v Sesti pfipadech mozZnosti poruseni rozpoc¢-
tové kadzné na zdkladé podnétu podanych odborem fondu
Evropské unie v oblasti vnitinich véci, provadéjici kontrolu
projektd ENF 2013-09, EIF 2013-54, AMIF/1/04, AMIF/1/04,
AMIF/4/05 a AMIF/4/08. Kontrolou projektu AMIF/1/04 bylo
zjisténo poruseni rozpoctové kazné a vyméren odvod do
statniho rozpoctu za poruseni rozpoctové kazné ve vysi
595 K¢. Kontrolou projektu AMIF/1/04 bylo zjisténo poruseni
rozpoctové kazné a vyméren odvod do statniho rozpoctu za
poruseni rozpoctové kdzné ve vysi 1 783 K¢ a penale ve vysi
945 K¢.
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Statni ufad pro jadernou bezpecnost

V ZZC Balkova provedeny dvé kontroly plnéni povinnosti do-
davatele pitné vody a moznosti zvyseni ozafeni — Uprava vody.
V obou pfipadech nebyly zjistény zadvady nebo nedostatky.

Ceska inspekce zivotniho prostiedi Plzen

Provedeny dvé vodohospodéiské kontroly v ZZC Balkova.
V obou pfipadech nebyly zjistény zadvady nebo nedostatky.

Odbor azylové a migracni politiky MV

Proveden trikrat statni dozor dle § 148 odst. 1) zakona
& 326/1999 Sb., o pobytu cizinct na uzemi CR, z toho jednou
kontrola v ZZC Balkova a dvakrat kontrola v ZZC Vy3ni Lhoty.
Ve vsech pripadech nebyly zjistény zavady nebo nedostatky.

Odbor zdravotnického zabezpeceni MV oddéleni ochrany
verejného zdravi

Provedeno pét kontrol dle zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané
verejného zdravi v oblasti komunalni hygieny, hygieny prace
a vyzivy, z toho dvakrat v PfS Praha-Ruzyné, jednou v PiS
Zastavka, jednou v ZZC Balkova a jednou v ZZC Vy$ni Lhoty.
Ve vsech pripadech nebyly zjistény zavady nebo nedostatky.

Zdravotnické zarizeni MV

Provedena jedna kontrola hygieny na pracovisti v PfS Praha-
Ruzyné v souladu s vyhlaskou ¢. 79/2013 Sb., o provedeni
nékterych ustanoveni zdkona ¢. 373/2013 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach.V tomto pfipadé nebyly zjistény zavady
nebo nedostatky.

U SUZ MV je nastaven vnitini kontrolni systém v souladu s po-
zadavky zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni
pozdéjsich predpisli a vyhlasky MF ¢. 416/2004 Sb., kterou se
provadi zakon o finan¢ni kontrole. Nastaveni vnitiniho kon-
trolniho systému reflektuje i pozadavky souvisejicich nebo
navazujicich pravnich predpisd, zejména zakona ¢. 219/2000
Sb., 0 majetku Ceské republiky a jejim vystupovéni v pravnich
vztazich, zdkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
a o0 zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova pra-
vidla), zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek
a zdkona ¢. 563/1999 Sb., o Ucetnictvi.

Rizeni rizik u SUZ MV je provadéno v souladu se zdkonem
¢ 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, vychazi z metodiky Mini-
sterstva financi CR.

SUZ MV dle pokynu ministra vnitra a interniho aktu fizeni
feditele SUZ MV pravidelné vyhodnocuje obecnd i specificka
protikorupcni opatfeni. Oblasti s potencidlnim rizikem
vyskytu korupcnich jedndni pfi vykonu svéfené plsobnosti
jsou podrobné specifikovany, véetné uc¢innych preventivnich
a kontrolnich mechanizm ve vnitfnich internich aktech fize-
ni.V pfipadé SUZ MV nebyla za kontrolované obdobi zjisténa
korup¢ni jedndni zaméstnancd.
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Seznam pouzitych zkratek

SUZ MV — Spréva uprchlickych zafizeni Ministerstva vnitra
71 - Zafizeni pro zajisténi cizincli

P¥S — Prijimaci stfedisko

PoS — Pobytové stredisko

IAS — Integracni azylové stredisko

rok zfizeni
nazev

Centra
provozovana SUZ MV

(CPIC— Centrum na podporu integrace cizincii

SIP — Statnf integracni program

GPIS — GenerdIni poskytovatel integracnich sluzeb

OAMP — Odbor azylové a migracni politiky Ministerstva vnitra

UNHCR - Urad Viysokého komisafe OSN pro uprchliky
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Planované centrum
Centra provozovana Stiedocesky kraj
dal$imi organizacemi (od 2. pol. 2018)

|0M — Mezindrodni organizace pro migraci

EASO — Evropsky podpirny dfad pro otézky azylu

MEDEVAC — Zdravotné humanitdrni program Ministerstva vnitra
EU — Evropskd unie

AMIF — Azylovy, migracni a integracni fond
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